
 وحدة التدريب

 والاداريين ومعاونوهم التدريس هيئة أعضاء من ومنسوبيها الكلية عتبرت الاستراتيجية، الكلية ورسالة يةرؤ مع تماشيا  
 خدمة لقطاع التابعة التدريب وحدة تسعى المنطلق، هذا ومن التعليمية. أدواتها وأهم بل ومواردها أصولها أهم هم والطلاب
 بهدف منسوبيها لجميع المناسبة التدريبية الاحتياجات لتوفير جاهدة دمياط جامعة الزراعة بكلية البيئة وتنمية المجتمع
 لطلابها التعليمية الخدمات أفضل ديمتق لضمان اللازمة العلمية والنواحي والتوجهات والمعلومات بالمهارات تزويدهم
 .المجتمع شرائح ولكافة بل المستقبل، في والمحتملين الحاليين

 

 منسوبي يتمكن سوف للكلية، التابعة التدريب وحدة قبل من التدريبية البرامج وتنظيم إعداد نحو الحالي التوجه استمرار ومع
 التدريبية البرامج حضور خلال من وذلك التعلم بجوانب المرتبطة الميةالع والمتطلبات التحديات ومجابهة مواجهة من الكلية
 مؤسسات أو الجامعة تقدمها التي تلك أو المبتكرة التدريبية والوسائل الأدوات باستخدام الكلية داخل تنظيمها يتم التي

 أهمية يكتسب منسوبيها لتدريب كليةال توليه الذي الاهتمام فإن وعليه، بالخارج. التدريب مؤسسات حتى أو المحلية التدريب
 :فرص من التدريب هذا يوفره لما كبيرة

 لتحقيق التعلم في وإنتاجيتهم التعليمي بأدائهم الارتقاء هدفب ومعاونهم التدريس هيئة أعضاء خبرات تطوير 
 المنشودة الأهداف

 الوظيفى. أدائهم كفاءة لرفع الإداريين وقدرات مهارات تنمية 

 العمل. سوق متطلبات مع مءيتوا بما لطلابا مهارات تنمية 
 

:رؤيــة الوحدة  
 

التطوير المستمر للموارد البشرية داخل الكلية وخارجها من خلال دورات تدريبية متميزة بما يجعلها قادرة على المناقسة 
.بكفاءة وفاعلية محليا ودوليا  

 

:رسالة الوحدة  
 

تقديم برامج تدريبية لمختلف المستهدفين داخل وخارج الكلية تفى بمتطلبات العمل الوظيفى وتساهم فى تطوير ورفع كفاءة 
 الإداء الأكاديمى والإدارى.

 

  :للوحدة لاستراتيجيةالأهداف ا
 

 1( نشر ثقافة التدريب والتوعية بأهمية تطبيق برامج التقويم بين كافة العاملين بالكلية أقسامها المختلفة
 2( إعلاء قيم التميز والقدرة التنافسية في كافة التخصصات التابعة للكلية  

 3( دعم عملية التدريب وتشجيع كافة الأقسام العلمية على المشاركة في جميع البرامج التدريبية 
 4( دعم عمليات التحسين المستمر من خلال إعداد برامج تدريبية متميزة كل في مجاله لمواكبة تكنولوجيا العصر 

 5( تنمية الخبرة الذاتية لعضو هيئة التدريس التي تدعم التطوير المستمر بأنشطته المختلفة بما يحقق الاستمرارية 
 6( تنمية وتحديث القدرات القيادية للقيادات الأكاديمية والقيادات الإدارية بما يمكنهم من أحداث التغيير المستهدف بنجاح 

 7( تطوير الخبرات الذاتية في مجال الإدارة الجامعية بمؤسسات التعليم العالي التي تحقق استمرارية عملية التطوير 
  

 مجال نشاط وحدة التدريب:
 

والمتمثلة فى  مجال نشاط وحدة التدريب بكلية الزراعة جامعة دمياط هو تنمية مهارات وقدرات كافة الموارد البشرية بالكلية
والخريجون، كما أنها تعمل كمصدر من مصادر تنمية القيادات الاكاديمية وأعضاء هيئة التدريس والجهاز الادارى والطلاب 

 الموارد الذاتية للكلية بتقديمها لخدمات التدريب والاستشارات المهنية والعلمية والعملية للأطراف المجتمعية المختلفة.
 

 مهام واختصاصات الوحدة:
 

.ختلفةتحديد الاحتياجات التدريبية للطلاب والخريجين من الكلية فى المجالات الم -1  

.تحديد الاحتياجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم فى المجالات المختلفة -2  

.تحديد الاحتياجات التدريبية للهيئة الإدارية والفنية بالكلية فى المجالات المختلفة -3   

.سىتقديم خطة تدريبية مقترحة لمختلف الفئات المستهدفة من الكلية مع بداية العام الدرا -4   

.التنسيق والإشراف وتقييم الدورات التدريبية التى تقوم بها الكلية لمختلف المستهدفين -5  

http://agrfac.mans.edu.eg/sectors/community-serv-environment/training-unit-ar


توثيق وتقييم البرامج التدريبية التى تقدمها الهيئات والمشروعات المختلفة من داخل وخارج الكلية للسادة أعضاء  -6
.هيئة التدريس ومعاونيهم والهيئة الإدارية وكذا الطلاب   

:لتنسيق مع إدارة شئون الطلاب بالكلية فى تخطيط وتنفيذ ومتابعة عمليات تدريب الطلاب من خلالا -7   

حصر الطلاب المؤهلين للتدريب وتجهيز بياناتهم وسيرتهم الذاتية -  
بناء قاعدة بيانات التدريب الميدانى -  
(.الإعلان عن فرص التدريب المتاحة )بالتنسيق مع جهات التدريب -   
يق توزيع الطلاب على جهات التدريبتنس -   
تنسيق الإشراف والمتابعة الميدانية -  
تقييم أداء الطلاب والتدريب -  

.إصدار النشرات والأدلة التى من شانها أن تساعد على التعريف بخدمات وإمكانيات الوحدة المختلفة -8   

.نسيق مع إدارة شئون الطلاب بما يخدم العملية التعليميةالإشتراك فى تعديل اللوائح الخاصة بتدريب الطلاب بالكلية بالت -9  

 

:وحدة التدريبمجلس إدارة   

    
(رئيس الوحدة)أ.د/ وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة   -   

(أمينا للمجلس)د/ مدير الوحدة   -  
(عضوا)أ.د/ مدير وحدة ضمان الجودة والاعتماد   -   

يتم ترشيحهم من قبل مدير الوحدة(  2من ذوى الخبرة فى مجال التدريب )هيئة التدريس بالكلية من أعضاء  -   
مدرس مساعد ممثل لأعضاء الهيئة المعاونة -  

.(عضوا)الكلية أمين   -  
 

 الهيكل التنظيمى لوحدة التدريب
 
 :رئيس الوحدة 
 

 وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة  
 

 رئيس الوحدة:  نائب اختصاصات
 

 الخطط التي من شانها تحقيق أهداف الوحدة.وضع السياسات و .1
 إقرار القواعد الداخلية لتنظيم عمل الوحدة. .2
 كلية.ببرامج التدريب داخل وخارج ال فيما يتعلق بالهيئات والمؤسساتالاتصال  .3

 

 :مدير الوحدة 
 

عميد الكليةة مةن بةين أعضةاء هيئةة التةدريس ممةن يتميةزون  /الدكتورحد أعضاء هيئة التدريس يتم تعيينه بقرار من الأستاذ أ
 -بما يلي:

 
 .الكفاءة الإدارية .1
 القدرة على اتخاذ القرارات و حل المشكلات. .2
 مهارة التخطيط .3
    مهارة التنظيم .4
    

 اختصاصات مدير الوحدة:
 

 دعوة أعضاء الوحدة للاجتماع و إدارة الجلسات. .1
 وحدة و تصريف شئونها.الإشراف على سير العمل بال .2
 رئيس الوحدة.نائب تنفيذ السياسات و الخطط التي يضعها  .3
 التواصل مع الخريجين عن طريق موقع الكلية وكذلك موقع الوحدة على مواقع التواصل الاجتماعي. .4
 تنفيذهم للأعمال الموكلة إليهم.الإشراف على العاملين بالوحدة وتوجيههم ومتابعة  .5
 في حالة الضرورة. ا للأستاذ الدكتور وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئةحل المشكلات أو رفعه .6
 إعداد تقرير في نهاية كل عام دراسي حول ما تم انجازه وما لم يتم انجازه مع ذكر الأسباب. .7



 
 قسام العلمية:منسقين للأ

 

 ير الوحدة.يتولون أعمالا يكلفهم بها مد ممثل لكل قسم علمى  و مدرس مساعدأمعيد 
 

  إدارى:منسق 
 

 الكلية بترشيحه طبقا لمعايير أهمها: أمينالعاملين بالكلية يقوم السيد  أحد
 

 الانترنت.هارات التعامل مع الحاسب الالى والإلمام بم .1
 إجادة اللغة الانجليزية. .2
 .لى التواصل واللباقة في التعاملالقدرة ع .3

 

 :سكرتير الوحدة 
 

 بترشيحه على أن يكون لدية: أمين الكليةقوم السيد احد العاملين بالكلية ي
 

 .خبرة في أعمال السكرتارية .1
 يجيد اللغة الانجليزية. .2
 النشاط و السرعة في أداء المهام. .3

 

 :طالب واحد ممثل للطلاب 
 

 :خريج واحد ممثل للخريجين 

 الهيكل التنظيمى لوحدة التدريب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

لشئون  وكيل الكلية
خدمة المجتمع 

ريسا  وتنمية البيئة

 للوحدة

 عضو هيئة تدريس

  وحدةال مدير

 
 ممثل

 للخريجين 

 تدريس عضو هيئة
  انائب

 مدير الوحدةل

 
 ممثل 

 للطلاب

 موظف
 ىإدار

 لوحدةا سكرتير

 موظف
 منسق

 الجهاز الادارى

 
 

 مدرس مساعد
 ممثل

 للهية المعاونة
 



تدريبال لوحدة فيذىالهيكل التن  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 التنفيذى للوحدةالمجلس 

 

 الصفة الوظيفة الأسم
 مدير الوحدة مدرس بقسم الهندسة الزراعية د/ معتز كمال متولى النمر

 نائب مدير الوحدة مدرس بقسم الهندسة الزراعية أحمد محمد أحمد الشيخةد/ 

 ييم والمتابعةمسئول التق مدرس بقسم الخضر والزينة د/ محمود أحمد عبد الهادى

 منسق قسم النبات الزراعى معيد م./ إيمان محمد عبده شبكة

 منسق قسم الصناعات الفذاية معيد م/  زينب صبرى حسن محمد فرج

 منسق قسم الحشرات الاقتصادية معيد م/ محمود على مرسى سليمان

 منسق قسم الانتاج الحيوانى معيد م/ محمد صلاح مصطفى حسيب

 منسق قسم الميكروبيولوجى معيد ن أمير عبد الرحيمم/ عبد الرحم

 منسق قسم الخضر والزينة معيد م/ حنان عبد الجواد محمد

 منسق قسم الوراثة معيد م/ منال محمد السيد زعتر

 منسق قسم انتاج الدواجن معيد م/ سارة حسب محمد حسب

 منسق قسم الفاكهة معيد مرفت حسن حسن الجبةم/ 

 منسق قسم الكيمياء الزراعية معيد د حامد عوضسحر السيم/ م.

 منسق قسم الألبان معيد م/ شيماء العيسوى إبراهيم

 منسق قسم الهندسة الزراعية معيد م/ السيد محمد أحمد الصادق

 منسق قسم الأراضى مدرس مساعد أمل عبد الحافظ حلمىم.م/ 

 منسق قسم المحاصيل معيد م/ عبير محمد السيد مسلم

 منسق الجهاز الادارى أخصائى شئون إدارية روة رجب ابراهيم العصفورىأ. م

 سكرتير الوحدة أخصائى شئون طلاب أ. بسمة عبد الواحد جابر على

 ممثل للطلاب طالب لم يتحدد بعد

 ممثل للخريجين قسم الإنتاج الحيوانى خريج أحمد صلاح شوشة

 
 

      :الوحدةمقر 

 

 الأعصر -دمياط جامعة  - كلية الرراعةب متابعة الخريجين ـ مكت  الاتصال والاستعلام:
 

 9481252/050  -  050/ 9450532 تليفون:

 

 مدير

 وحدة التدريب

 ممثل

 للخريجين 

 نائب مدير 

 وحدة التدريب

 ممثل 

 للطلاب

 موظف إدارى

 لوحدةا سكرتير

 منسقموظف 
 الجهاز الادارى

 
 

معيدين ومدرسين 
 ينمنسق مساعدين

 قسام العلميةللأ
 



 757/ 2361858فاكس: 
 

 /http://www.du.edu.eg/faculty/agr موقع الكلية على شبكة انترنت:
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