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 : قطاع شئون التعليم و الطلاباولا 

 الدراسة والامتحانات قسم -1

                        

 

 تاريخ الاعتماد  الانـــجـــاز  م

الاعداد للدورات المؤهلة لاختبارات القدرات للالتحاق بالكلية للعام الجامعى  المشاركة فى 1
2017/2018 

 

  2017/2018المشاركة فى أعمال اختبارات  القدرات للالتحاق بالكلية للعام الجامعى  2

للعام  –دور سبتمبر  –اعداد جدول الامتحان التحريرى والشفوى والمناقشات للدور الثانى  3
 2016/2017الجامعى 

( بتاريخ 181مجلس الكلية رقم ) 
29/7/2017 

للعامم  –دور سبتمبر  –اعداد تشكيل لجان وضع الامتحان والتصحيح لمقررات الدور الثانى  4
 2016/2017الجامعى 

( بتاريخ 182مجلس الكلية رقم ) 
6/8/2017 

اعداد الخطة الدراسية للفرقة الاعدادية والمواد العامة للفصل الدراسى الاول من العام الجامعى  5
2017/2018  

( بتاريخ 175مجلس الكلية رقم )
10/6/2017 

الطارئ(  186مجلس الكلية رقم ) 
 2/10/2017بتاريخ 

والواردة من  2017/2018للعام الجامعي  الاولالخطط الدراسيه للفصل الدراسي  مراجعة  6
 وارسالها للسيد أ.د/نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلابالاقسام العلمية 

لبعض من الكليات من داخل وخارج الجامعة وهيئات حكومية وغير حكومية ارسال خطابات  7
لانتداب بعض السادة اعضاء وغير هيئة تدريس ، للتدريس لطلاب الكلية خلال الفصل الدراسى 

 .  2017/2018الاول من العام الجامعى 

 



5 
 

 

الدراسى الاول من العام اعداد الجدول الدراسى والاعباء التدريسية للفرقة الاعدادية للفصل  8
 2017/2018الجامعى 

 

الجداول الدراسيه والاعباء التدريسيه والجداول الشخصيه للفصل الدراسي الاول للعام  مراجعة 9
 بعد اجراء التعديلات الواردة من الاقسام العلمية .  2017/2018الجامعي 

 

الالكترونيه من )ادخال مقررات _اعضاء هيئة ادخال كافة البيانات المتعلقه ببرنامج الجداول  10
التدريس _الفترات الزمنيه _ادخال الاماكن_ادخال الجداول الدراسيه اليكتروني لجميع الفرق 

 (  2017/2018الدراسيه الفصل الدراسي الاول 

 

اكتوبر  -شهر سبتمبرأتحرير استمارات الانتقالات للساده اعضاء هيئة التدريس المنتدبين عن  11
 2017 ديسمبر  –نوفمبر  –

 

 تاريخ الاعتماد  الانـــجـــاز  م

  . وتوريد مبالغ الكتاب الجامعيتوزيع الكتاب الجامعي الاشراف على  12

 ابتدريسها او قامو  االقيام بتحرير افادات للسادة اعضاء هيئة التدريس  بالمواد التى قامو  13
 بالمشاركة فى تصحيحها 

 

اعداد جدول الامتحان المقترح للمواد التحريرية والشفوية والمناقشات للفصل الدراسى الاول من العام  14
 واعلانها للطلاب واعضاء هيئة التدريس 2017/2018الجامعى 

الطارئة( بتاريخ  190الجلسة رقم ) 
20/11/2017 

الدراسى الاول من العام الجامعى اعداد جدول الامتحان التحريرى والشفوى والمناقشات للفصل  15
2017/2018 

الموافقة بالتفويض عن مجلس الكلية 
 4/12/2017بتاريخ 

  ادخال جداول الامتحانات النظريه علي النظام الالكتروني 16

اعداد تشكيل لجان وضع الامتحان والتصحيح لمقررات الفصل الدراسى الاول من العام الجامعى  17
2017/2018  

( بتاريخ 191رقم )  جلسة
9/12/2017 

المشاركة فى الاعداد لاعمال الكنترول المركزى للفصل الدراسى الاول من العام الجامعى  18
2017/2018 
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اعداد خطابات لبعض من السادة اعضاء هيئة التدريس من داخل وخارج الجامعة لانتدابهم للمشاركة فى  19
 2017/2018الاول من العام الجامعى  اعمال التصحيح خلال الفصل الدراسى

 9/12/2017( بتاريخ 191جلسة رقم ) 

  اعداد خطابات للسادة أعضاء هيئة التدريس بمواعيد انعقاد امتحانات المواد القائمين بتدريسها  20

اعداد استمارات تدريس للسادة أعضاء هيئة التدريس المنتدبين للتدريس لطلاب الكلية خلال الفصل  21
  2017/2018الدراسى الاول من العام الجامعى 

 

ارسال خطابات لبعض من الكليات من داخل وخارج الجامعة وهيئات حكومية وغير حكومية لانتداب بعض  22
السادة اعضاء وغير هيئة تدريس ، للتدريس لطلاب الكلية خلال الفصل الدراسى الثانى  من العام 

 .  2017/2018الجامعى 
 

اعداد الخطة الدراسية للفرقة الاعدادية والمواد العامة للفصل الدراسى الثانى من العام الجامعى  23
( بتاريخ 189جلسة رقم )   2017/2018

والواردة من الاقسام  2017/2018مراجعة  الخطط الدراسيه للفصل الدراسي الثانى  للعام الجامعي  24 11/11/2017
 /نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب العلمية وارسالها للسيد أ.د

وارسالها للاقسام  2017/2018اعداد الجداول الدراسيه للمواد العامة للفصل الدراسى الثانى من العام الجامعى  25
 العلمية لاعداد جداول الاقسام  

 

   2017/2018 اعداد جدول الفرقة الاعدادية للفصل الدراسى الثانى من العام الجامعى 26
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 مقارنه بين عدد المنتدبين

 2016/2017العام الجامعي  الفصل الدراسى الاول خلال 

 2017/2018والفصل الدراسى الاول من العام الجامعى 

 

 

 

 

26

28

30

32

34

 2017/2016عدد المنتدبين خلال الفصل الدراسى الاول من العام الجامعى 

 2017/2018عدد المنتدبين خلال الفصل الدراسى الاول من العام الجامعى 

 الفصل الدراسى الاول من دبين خلال تعدد المن
 2016/2017العام الجامعى 

الفصل الدراسى الاول  دبين خلالتعدد المن
 2017/2018العام الجامعى  من

 التدريس التدريس

34 29 
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 رعاية الطلاب  قسم  -1

 (نوفمبرشهر ) بكلية الفنون التطبيقية خلال الطلابية تقرير الأنشطة

 
 م

 

 اسم النشاط

 

 نوع النشاط

مكان  عدد المستفيدين موعد التنفيذ

 التنفيذ

 عن التنفيذ لالمسؤو

   الى من

اقامة دوري تنس طاوله   1

 بالكلية

 رياضي

 

 

2/11/2017 6/11/2017 

 

 

 طلاب الكلية

 

 الكلية

 

 رعاية الطلاب بالكلية

قبول الابحاث الاجتماعية  2

 للطلاب

 ( بحث 11عدد )

 

رعاية  طلاب الكلية 29/11/2017 2/11/2017 اجتماعي

 الطلاب

 رعاية الطلاب

تدريب ميداني لطلبة كلية  3

 الرياضية التربية

 

ملعب  طلاب الكلية نهاية الترم الاول 3/11/2017 رياضي

 الكلية

 رعاية الطلاب

استكمال دوري كرة القدم  4

 بالكلية 

 

 

ملعب  طلاب الكلية 30/11/2017 2/11/2017 رياضي

الشبان 

المسلم

 ين

 رعاية الطلاب

المشاركة في مبادرة البحث  5

الشباب  العلمي لغرف

 بالمشروعات العملاقة 

 

علمي 

 وتكنولوجي

مصانع  طلاب الكلية 8/11/2017 8/11/2017

الانتاج 

 الحربى

 رعاية الطلاب

مسابقة تنس الطاولة  6

 ومسابقة الشطرنج 

 

مبنى  طلاب الكلية 11/11/2017 11/11/2017 رياضي

الادارة 

 +

حديقة 

 رعاية الطلاب
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 2016/2017الجامعي  للعام

 

 الكلية

الطالب والطالبة  مسابقة 7

 المثالية 

 

 

طلاب كليات  12/11/2017 12/11/2017 ثقافي

 الجامعة

 رعاية الطلاب الجامعة

الاشتراك في ندوة )مصر ضد  8

)انت اقوى من -الارهاب(

 المخدرات ( 

المبنى  طلاب الكلية 13/11/2017 13/11/2017 ثقافي

الجديد 

لجامعة 

 دمياط

 رعاية الطلاب

 

 م

 

 اسم النشاط

 

 نوع النشاط

عدد  موعد التنفيذ

المستفيد

 ين

مكان 

 التنفيذ

 عن التنفيذ لالمسؤو

   الى من

حفلة ترحيب بالفرقة  9

 الإعدادي

 اسرة روبابيكيا

 الاسر الطلابية

 

19/11/2017 19/11/

2017 

 طلاب الكلية

 

مسرح 

 الكلية

 

 رعاية الطلاب

 روبابيكيااسرة 

 

تحكيم مسابقة ابداع )  10

 النحت + تصوير ضوئي(

 

/19/11 19/11/2017 فنى

2017 

كليات طلاب 

 الجامعة

مكتب 

رعاية 

 الطلاب

 رعاية الطلاب

 

ندوة بعنوان  التنسيق  11

البيئي ومستجدات التغيرات 

/21/11 21/11/2017 ثقافي

2017 

 رعاية الطلاب الكلية طلاب الكلية
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 المجتمعية

المشاركة في زيارة للقادة  12

 البحرية بالإسكندرية

 

/22/11 22/11/2017 جوالة

2017 

الإسكند طلاب الكلية

 رية

 رعاية الطلاب

 دوري تنس طاولة  13

 

/29/11 25/11/2017 الاسر الطلابية

2017 

مبنى  طلاب الكلية

 الادارة

 رعاية الطلاب

 مسابقة شطرنج 14

 

 

/25/11 25/11/2017 اجتماعي

2017 

مبنى  طلاب الكلية

الادارة 

 +

حديقة 

 الكلية

 رعاية الطلاب

فتح باب الترشيح لانتخابات  15

الاتحادات الطلابية للعام 

 2017/2018الجامعي 

 

 اتحاد

 طلاب

29/11/2017 29/11/

2017 

مكتب  طلاب الكلية

رعاية 

 الطلاب

 رعاية الطلاب
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 ـ قسم شئون الخريجين  3

 سنوي الخاص بقسم شئون الخريجين النصف التقرير 

 30/12/2017الي  1/7/2017في الفترة من 
  

            

 

           

 

 

 

 

 

 12/2017/ 30:  1/7/2017 بيان بالأعمال والانشطة م

 670 استخراج شهادات المؤمنة العربي 1

 90 استخراج شهادات المؤمنة إنجليزي 2

3 
( نسخ من البراءات  لعدد 3استخراج عدد )

 ( خريج لجميع الاقسام 148)
148 

4 
( نسخ من القرار الوزاري 4استخراج  عدد )

 لجميع الاقسام( خريج 148لعدد )
148 

 600 المؤمنة تسليم  الشهادات  5

 40 المشتركين على ملتقى الخريجين 6

 25 افادة تخرج 7

8 
مخاطبة نقابة المهندسين بأسماء الخريجين  و 

 بالنتيجة معتمدة ومختومة 
1 

9 
 بأسماءمخاطبة نقابة مصممي الفنون التطبيقية  

 ومختومة معتمدة بالنتيجة و  الخريجين
1 

10 
بيان درجات مواد التخصص بأسماء  المعيدين 

 الذبن سيتم تكليفهم  
6 

 100 سن سير وسلوكحشهادة  11

 50 المشتركين على ملتقى الخريجين 12

13 
( 3( نسخ من البراءات  لعدد )3استخراج عدد )

 لخريجى دور سبتمبر 
3 

14 
( نسخ من القرار الوزاري 4استخراج  عدد )

 ( لخريجى دور سبتمبر3لعدد )
4 
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التقرير الربع سنوي الخاص بقسم شئون 
 1/7/2017الخريجين  في الفترة من 

             30/12/2017الي 
1/7/2017  :30 /12/2017 

التقرير الربع سنوي الخاص بقسم شئون 
 1/7/2017الخريجين  في الفترة من 

بيان              30/12/2017الي 
 بالأعمال والانشطة

التقرير الربع سنوي الخاص بقسم شئون 
 1/7/2017الخريجين  في الفترة من 

 م             30/12/2017الي 
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 قسم شئون الطلاب - 4

 2017 30/12إلى  1/7/2017الفترة من  الطلاب شئون الانشطة التي تمت بقسم

 الانجاز الفترة

 شهر يوليو
(7) 

للعام طلاب الثانوية العامة اختبار قدرات  المشاركة في الإعداد
 الجامعي 

 .طالب 3264لعدد 2018/ 2017
 اعداد قوائم الناجحين في اختبار القدرات .

 اعداد كشوف التدريب الصيفي لجميع الفرق 
     14/9/2017إلى 19/8/2017الفرقة الإعدادي من 

         6/7/2017إلى  17/6/2017الفرقة الأولى من 
       27/7/2017إلى  8/7/2017الفرقة الثانية من 
       17/8/2017إلى  29/7/2017الفرقة الثالثة من 

يتم تدريب الفرقة الإعدادي بداخل الكلية وجميع الفرق غالباً   
 ريب خارجي بالمصانع والشركات والمكاتب الهندسية.تكون تد

  

 شهر اغسطس
(8) 

يتم استخراج بيانات الحالة للطلاب من الكلية   -التحويلات
 وارسالها الى كلية مناظرة وغير مناظرة. 

 عمل افادة قدرات لطلاب الجامعات الخاصة

 .اختبار قدرات طلاب المعاهد الفنية  المشاركة فى

 .اختبار قدرات لطلاب سنوات سابقة  المشاركة فى

 طالب   14إعداد مذكرة لمجلس الكلية لفصل عدد 

 تم تفعيل التشعيب الإلكتروني للفرقة الإعدادي

 تسليم استمارة رصد الدرجات للطلاب الراغبين 

 شهر سبتمبر
(9) 

من  ملفات الطلاب للمدينة الجامعية وتم عمل اللازم اعداد
 مال البيانات.استك

وحدة ب التي يمكن للطلاب الاستفادة منها اعلان كشوفات
 الخدمات الالكترونية بالكلية.

الطلاب المرشحين للكلية عن طريق ملفات  وتسجيل استقبال
  مكتب التنسيق .

 الكشف الطبي ودفع المصروفات للفرقة الإعدادي استمارة عمل

بالفرقة عمل مذكرة لمجلس الكلية لإعادة تسجيل طالب 
 الإعدادي.
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من على النظام الإلكتروني)بن  استخراج شهادات قيد للطلاب
 الهيثم(.

 ملفات الشهادات المعادلة وتم اجراءات القيد لهم. تم تسجيل

 القيام بتحصيل الرسوم الدراسية لجميع الفرق بالكلية

 ولجميع الفرق. طلاب الفرقة الإعداديلعمل كشوف مجموعات 

 استمارة تجنيد لمكتب الاتصال العسكري. 17تم ارسال عدد 

 8تم الاعلان عن دورات التربية العسكرية  خلال شهر 
 .9وشهر

 (10شهر)

متابعة كشوف التدريب الصيفي وعمل حصر بالأقسام التي تم 
 تسليمهم الكشوف

تقوم بإرسال كشوف التدريب  ارسال استعجال للأقسام التي لم
 الصيفي

 طلاب  5تم عمل استمارات تأجيل تجنيد لعدد (11شهر)

 (12شهر)

( طلاب بمختلف الفرق 4عمل مذكرات ايقاف قيد لعدد)
 الدراسية.

 تحصيل الرسوم الدراسية من الطلاب لجميع الفرق.
الإعداد لأعمال امتحانات الفصل الدراسي الأول للعام الجامعي 

. من تجهيز اللجان بلصق أرقام الجلوس تعليق كشوف 2017/2018
 وأرقام وأماكن اللجان. بأسماء الطلا

 

 

 

 -بيانات رقمية:

  

 

 

 

 

 

 العدد انـــــبي م

 3264 عدد طلاب المتقدمين لاختبار القدرات 1

 30 عدد شهادات القيد 2

 761 عدد الطلاب الذين سددوا الرسوم الدراسية 3

 948 عدد الطلاب المقيدين بالكلية 4

 30 عدد افادات القدرات 5

 22 عدد استمارات تأجيل تجنيد للطلاب الذكور 6

 5055 الـــــيــمـالإج
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 الاعتماد الإنجاز الأنشطة الأهداف
تعظيم  -1

دور اللجنة في 
تلبية 

احتياجات 
 مجتمع الكلية

البـــدء فـــي اختبـــارات القـــدرات بكليـــة 
الفنـــــون التطبيقيـــــة للعـــــام الجـــــامعي 

2017/2018 

ـــارات  ـــارات القـــدرات والـــدورات المؤهلـــة لاختب تـــم البـــدء فـــي اختب
 2017/2018القدرات بكلية الفنون التطبيقية للعام الجامعي 

 

 
1/7/2017 
 

استقبال الطلاب الجدد للعام الجـامعي 
2017/2018.  

 
 
 
 

ــاء ــم عمــل لق لاســتقبال الطــلاب الجــدد للعــام الجــامعي  طلابــي ت
بحضـــور  م16/9/2017يـــوم الســـبت الموافـــق  2017/2018

عميــد الكليــة ووكيــل  -حــاتم محمــد فتحــي  دريــس الســيد أ.د/ 
محمـد أ.د/ مهدية الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة و 

أ.د/ غادة محمـد  وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب و -النجار
 والبحوث. وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا -الصياد

 

16/9/2017 
 
 
 
 
 

خطــة أنشــطة قطــا  خدمــة المجتمــع 
وتنميـــــــة البيئـــــــة للعـــــــام الجـــــــامعي 

2017/2018. 

خطة أنشطة قطا  خدمة المجتمـع وتنميـة البيئـة للعـام  وضعتم 
،بعــرض الموضــو  علــى لجنــة خدمــة  م2017/2018الجــامعي 

( بتــــــــاريخ 49المجتمــــــــع وتنميــــــــة البيئــــــــة بجلســــــــتها رقــــــــم )
ـــس  م17/9/2017 ـــى مجل ـــرار بالموافقـــة والعـــرض عل جـــاء الق

 الكلية.
 

17/9/2017 
 

اقامــة معـــرض لعـــرض اعمـــال طـــلاب 
 قسم الملابس الجاهزة–الفرقة الثانية 

تمــت اقامــة معــرض فنــى تحــت عنــوان م اســكت  علــى مانيكــانم 
لطلبة الفرقة الثانية بقسم الملابس الجاهزة  يوم الاثنين الموافق 

بقاعـــة العـــرض بالكليـــة تحـــت اشـــراف  الســـيدة  م25/9/2017
أ.م.د/ نجلاء محمد عبد الخالق  طعيمه الأستاذ المسـاعد بقسـم 

 الملابس الجاهزة.

25/9/2017. 
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اقامــة معــرض جرافيكيــا لطــلاب قســم 
 الاعلان.

اقــيم معــرض جرافيكيــا لطــلاب قســم الاعــلان يــوم الأحــد الموافــق 
تحــــت اشــــراف رئــــيس  بقاعــــة العــــرض بالكليــــة  3/12/2017

ــتح المعــرض  مجلــس قســم الاعــلان د/ هبــه عبــد المهــيمن  وافت
اعضـاء هيئـة عدد مـن الوكلاء و  السيد أ.د/ عميد الكلية والسادة

 .التدريس والهيئة المعاونة والطلاب

 م3/12/2017

ورشــــة عمــــل اســــتراتيجية التحســــين 
 المستمر مكايزنم.

تراتيجية التحســـين المســــتمر اقيمـــت فعاليـــات ورشـــة عمــــل اســـ
وافتــتح الورشــة م  10/12/2017م يــوم الأحــد الموافــق مكــايزن
 ./ عميد الكلية أ.دالسيد 

ى / الســيد أبــو النجــا ببــدأ فعاليــات الورشــة وقــام المحاضــر الــدول
بحضور عدد من السادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة 

 والطلاب 

 م10/12/2017

نشر الوعي -2
الصحي بين 
كافة الاطراف 
المعنية داخل 
  وخارج الكلية.

 قامــة دورة تدريبيــة عــن الاســعافات  
 الأولية بالكلية .

تمــت اقامـــة دورة تدريبيـــة عـــن الاســعافات الأوليـــة بالكليـــة يـــوم 
د/ محمد ابراهيم عزب م وبحضور 4/11/2017السبت الموافق 

وأ/ امـــين الكليـــة وعـــدد مـــن  الطبيـــب بـــالإدارة الطبيـــة بالجامعـــة
،حيث تـم التعـرف فيهـا علـي السادة الاداريين والعامليين بالكلية 

 و والإصـــابات الحــوادثحـــدوث  عنــد اتباعهـــا الواجــب الخطــوات
حرصـا  العمـل بهـذا للقيام مؤهلا المسعف يكون أن على الحرص

 والمصاب. علي سلامة المسعف

 م4/11/2017
 
 

تأسيس  -2
علاقات متميزة 
ومتصلة مع 
 المستفيدين

اقامة معرض لعرض اعمال طلاب 
 الفرقة الثالثة قسم الاعلان .

عمل معرض م نحن والمجتمع م بمكتبة مصر العامة لطلبة  تم
قسم الاعلان يوم الاثنين الموافق  –الفرقة الثالثة 

 –تحت اشراف أ.م.د/ هبه هبد المهيمن محمد  م4/7/2017
الأستاذ المساعد بقسم الاعلان وضم المعرض عدد من الحملات 

ذها الدعائية هم مؤسسات مجتمعية في محافظة دمياط وتم تنفي
 كمشاريع لمادة ) نشرات ومطبوعات ( .

 م4/7/2017
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بروتوكول التعاون بين الغرفة 
التجارية بدمياط وكلية الفنون 

 جامعة دمياط . –التطبيقية 

قام أعضاء غرفة صناعة الأثاث بالغرفة التجارية بدمياط  بزيارة 
جامعة دمياط يوم الأحد الموافق  -كلية الفنون التطبيقية 

وذلك للاتفاق على تفعيل بروتوكول التعاون  م16/7/2017
جامعة  –بين الغرفة التجارية بدمياط وكلية الفنون التطبيقية 

 دمياط.

 م16/7/2017

مشاركة قسم التصميم الداخلي 
  Wood Techوالأثاث في معرض 

 وود تك.

 قام قسم التصميم الداخلي والأثاث بالمشاركة في معرض 

Wood Tech  الذي نظمته الغرفة التجارية بدمياط في  تكوود
م بالصالة المغطاة برأس البر 13:11/11/2017الفترة من 

رئيس مجلس قسم  -تحت  شراف د/ أماني أحمد مشهور
 –التصميم الداخلي والأثاث، بحضور أ. د/ اسماعيل أحمد عواد 

جامعة حلوان   –أستاذ الأثاث المتفرغ بكلية الفنون التطبيقية 
فظ دمياط وعدد من رجال الأعمال في مجال صناعة الأثاث ومحا

 وعدد من طلاب القسم.

13:11/11/
 م2017

 31/9/2017:  1/7/2017من  بيان م

 6 دور اللجنة فى تلبية احتياجات مجتمع الكلية الداخلي. 1
نشر الوعي الصحي بين كافة الاطراف المعنية داخل  2

 .وخارج الكلية
1 
 
 

تأسيس علاقات متميزة ومتصلة مع المستفيدين من داخل  3
 وخارج الكلية .

3 

 10 اليـــــــــــــالإجم
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 الدراسات العليا و البحوث و العلاقات الثقافية قطاع شئون: ثالثا

 الدراسات العليا قسم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 30/12/2017حتي1/7/2017من  30/12/2016حتى 1/7/2016من البيان 

 63                       50                      القيد بمرحلة تمهيدي الماجستير والدكتوراه

 16 28 الدكتوراه/ التسجيل للحصول علي درجة الماجستير 

 10                       6                       الدكتوراهماجستير/ مد تسجيل للحصول علي درجة ال

  10 4 ومناقشةتشكيل لجنة حكم 

  10 4 نشر ابحاث علمية

    11 8 منح درجة علمية

 ــ  6 تسجيل قيد او الغاء

 2                         1                       ايقاف قيد او تسجيل 

 ــ                         ــ                       الغاء ايقاف  قيد او تسجيل

 18 6                       السنوية للطلاباعتماد التقارير 

 14 5                       تعديل لجنة اشراف
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 العلاقات الثقافية ودراسة مقارنة بالأنشطة التي تم تنفيذها في قطاع الدراسات العليا والبحوث                       

 

 (31/12/2017إلى 1/7/2017( و ) 31/12/2016إلى  1/7/2016الفترة من ) فى        

 

                 

 الاهداف             
  

 الانشطة         

 1/7/2016من 

 31/12/2016حتى
 1/7/2017من

 31/12/2017حتى
 كفاءة العملية البحثية

 

 -  2 بعثات اشراف مشترك

 12 1 مؤتمرات داخلية

 1 - خارجية مؤتمرات

 مشروعات بحثية 

  بروتوكلاتممولة و 

 معتمدة

 2 2 مشروعات بحثية ممولة

 البروتوكولات المعتمدة
1 1 

 4 5 جائزة الجامعة الجوائز العلمية

 مجلة الفنون والعلوم التطبيقية اصدارات دورية علمية
1 2 

 14 5 تحديث واستكمال قاعده البيانات قاعده البيانات

 

 

 

 

0
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6

8

10

12

14

16

 2016/12/31حتى  2016/7/1من  

 2017/12/31حتى  2017/7/1من 
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 قسم العلاقات الثقافية   

                 

 الاهداف             
  

 الانشطة         
  1/7/2016من  

 31/12/2016إلى 

  1/7/2017من   

 31/12/2017إلى 

 

 تمويل البحث العلمي          

 

 9/1خدمات ابحاث وتجارب بند

 

 15000المبلغ المخصص 
 جنيه لعدد 5450جارى صرف مبلغ 

 هيئة تدريس ( عضو2)

 10000المبلغ المخصص  
 جنيه لعدد 4510تم صرف مبلغ 

 ( عضو هيئة تدريس4)
 

 الايفاد الخارجي 
 10000المبلغ المخصص 

 تم صرف المبلغ بالكامل لعدد

 ( عضو هيئة تدريس3) 

 10000المبلغ المخصص  

 تم صرف المبلغ بالكامل لعدد

 ( عضو هيئة تدريس2) 

 جنيه( من  14000) وتم صرف

 حصةالصندوق المركزي بالجامعة

 ( عضو هيئة تدريس1لعدد)
 الايفاد الداخلي 

 
 تم صرف  7000المبلغ المخصص 

 ( عضو هيئة 1لعدد ) 1000مبلغ 

 تدريس

 

 تم صرف  7500المبلغ المخصص 

 ( عضو هيئة 5المبلغ بالكامل لعدد )

 جنيه( من  6000وتم صرف ) تدريس

  المركزي بالجامعة حصةالصندوق

 عضو هيئة تدريس (4لعدد)

 
 اصدار كتب ومجلات (  3/5بند )

 علمية.
1500 

 لم يتم الصرف منه
1500 

 لم يتم الصرف منه

 

 

 



23 
 

 
 

 

 

 المكتبه

 م
 والأنشطة بالأعمالان ــــــــــــــــــبي

 حتي 2016/ 1/7الفترة من 

 31 /12 /2016 

 حتي 2017/ 1/7الفترة من 

 31 /12 /2017 

  238  34 اوعية المعلومات ادخال 1

 1652 2682 المكتبةالمترددين علي  2

 59 83 عمليات الاستعارة 3

 54 341 الرقميةعمل حسابات المكتبة  4

 8 32 تسجيل الخطط البحثيه 5

 

0

2000

4000

6000

8000

10000

12000

خدمات ابحاث 
 9/1وتجارب بند

(  3/5)بند  الايفاد الداخلي  الايفاد الخارجي 
اصدار كتب 

 ومجلات  علمية 

 2016/12/31وحتي  2016/7/1من 

 2017/12/31وحتي 2017/7/1من 
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 الجهاز الادارىرابعاً : 

 قسم الورش  -1

 

 

 

 

 

 

العددبيان

947طلاب الدراسه 

683التدريب الصيفى
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 : تقرير ورشه الاثاث- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قسم السلامه والصحه المهنيه
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 قسم الحسابات والموازنة
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115اجهزه الاطفاء
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 م2017/2018 الماليالباب الأول العام 

 

بيان    
 العام المالي 

 
2016/2017 

 الماليالعام 
 

2017/2018 

  6038484.28 5420500.12 الأجور الإجمالية

 170057.65 204631.85 الحسابات والصناديق الخاصة

 6208541.93 5625131.97 الإجمالي المجموع

 

 

 

 

 

 : الباب الأول :المكافآت الخاصة بالسادة العاملين

 

 2017/2018العام المالي  2016/2017العام المالي  البيان                                م

 11929.70 13130.86 (جهد غير عادى3/1) 1

 53661.29 47195 ج( مكآفات أخرى3/21) 2

 65162.50 23360 (مكآفاة تشجيعية3/2) 3

 137471.82 92730.41 مكآفات من الصناديق 4
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 268225.31 176416.27 الإجمـــــــــــــالي                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 م2017/2018 الماليالعام  ثاني الباب ال

0

50000

100000

150000

200000

250000

300000

جهد غير ]
 عادى

مكافات  مكافات أخرى 
 تشجيعية 

مكافات من 
 الصناديق

 الاجمالى

 2017/2016العام المالى 

 2018/2017العام المالى 
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 البيان
 الماليمن العام 

2016/2017 
 الماليمن العام 

2017/2018 

 شراء السلع والخدمات ميزانية
229796.95 364899.43 

شراء السلع والخدمات حسابات 
 خاصة 

2677 2300 

 المجموع الإجمالي
232473.95 364899.43 
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 : الباب الثاني :إجمالي المنصرف من لجنة المختبرات

 

 2017/2018العام المالي  2016/2017العام المالي  البيان م

 89200 14900 (مستلزمات تعليمية 8/1) 1

 40115 121199.25 (خامات1/3) 2

 65700 11280 ( قطع غيار 4/1) 3

 33130 450 ( موادومهمات متنوعة 4/2) 4

 228145 147829.25 الإجمالى                  

 

 

سنوي الخاص بقسم طباعة المنسوجات والصباغة والتجهيز عن الفترة من النصف  التقرير

      31/12/2017وحتى  1/7/2017

0

50000
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150000

200000

250000
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موادو مهمات  قطع غيار خامات
 متنوعة 

 الإجمالى

 2017/2016العام المالى 

 2018/2017العام المالى 
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 31/12/2017وحتى 1/7/2017بيان بالأعمال والانشطة خلال الفترة من 

 

 حتى يسهل استخراج  ترتيب كيماويات المخزن بالأرفف والإستندات بالأسماء والشيتات
 الكيماويات وسرعة الانجاز في الترم الثاني.

  ستارة(28)2017 /2016لتقييم الفرقة الرابعة دفعة  1اعداد الورشة 
  بعد الانتهاء من اعمال التقييم. 1الاشراف على تنظيم وتنظيف الورشة 

  لامتحانات القدرات. 1تجهيز و تحضير الورشة 
 استقبال طلاب التدريب الصيفي. 
 استقبال طلاب من قسم الفيزياء كلية العلوم لتلقي التدريب داخل معمل السوائل فوق الحرجة 
 .اكمال جرد الصبغات والكيماويات الخاصة بالمعامل ومعمل الابحاث 

 . حصر وكتابة احتياجات القسم من الكيماويات والاجهزة والمعدات 

 طبخ الالوان.اعداد المعامل والورش للعمل بالترم الثاني واعداد م 

 .تفريغ جداول الطباعة والفرقة الاعدادية والملابس والنسيج بالورش والمعامل 

 . تحضير الكيماويات والصبغات الخاصة بالمعامل والورش 

 .سير العمل بسلاسة من خلال تقسيم العمل بالفترتين الصباحية والمسائية 

 زجاجيات الخاصة بالامتحانات الاشراف علي تنظيف المعامل بعد امتحانات العملي ونقل ال
 الي معمل السوائل الحرجة والمخزن.

 .تسليم الطلبة ادوات خاصة بمشروع التخرج 
 الاشراف علي التجديدات في تطوير لوحة الكهرباء الخاصة بالمعامل 
  2017/2018بداية الترم الاول لطلاب 
 العليا تحضير ما يلزم من كيماويات للمعامل الطلابية وكذلك طلاب الدراسات 
 

 

  

 الاجهزة والادوات الخاصة بالمعامل والورش

  power mixerقدم* فرن قديم* * 12شفاط *مروحة*ثلاجة جولدي قديم  1عدد  معمل الابحاث 
 2heating mantel *ph meter*rotary instrument* 

بمعمل  4/عدد 1بمعمل  3سخان كهربي بقرص دائري*الشفاطات )عدد  25 معامل الطلبة 
 2(*جردل حريق )عدد 2بمعمل  1/عدد 1بمعمل  1(*الطفايات )عدد 2

 1/عدد 1بمعمل  1(*اجز خانة اسعافات أولية )عدد 2بمعمل  2/عدد1بمعمل
حمام مائي بالترموستات *عدد ميزان رقمي جديد                 5(*عدد 2بمعمل 
 ميزان حساس قديم( 1*عدد 
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 معمل السوائل

 الحرجة
 جهاز تقطير 

 اجزخانة اسعافات اولية   1عدد   
 شفاط  2عدد 
 طفاية سقف  1عدد 

                                infra  color dyeing machineجردل حريق 2عدد 
horizontal padding mangle 

laboratory high temperature(steamer) 

laundry meter(washing machine)  
HPLC(High Performance Liquid Chromatography) 
Super Critical Fluid Instruments 

 
جهاز فاكيوم فويم لزوم التصوير*ماكينة رش فلوك *ماكينة طباعة  :1ورشة  الورش 

طفاية ذاتي*مسطح ألوان يدوي*خلاط ألوان *جهاز  2طفاية سقف * 2التراسفير *
اجزاخانة  1مكواة*عدد  3دباسة خشب* 4استشوار* 4مروحة سقف* 2داتا شو*

 اسعافات اولية*جهاز كمبيوتر * 
 

 مروحة. 2:طفاية سقف *جردل حريق *2ورشة 

 

 

 

 

 

 

 اولا: المعامل 

وحتى 1/7/2016الفترة من وحتى  1/7/2017الفترة من  الفرقة
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31/12/2017 31/12/2016 
 

 عدد معامل الفرقة الاعدادي
 عدد معامل الفرقة الاولى
 عدد معامل الفرقة الثانية

 معامل الفرقة الثالثة عدد
 عدد معامل الفرقة الرابعة

 

0 
140 
28 
28 
14 

0 
96 
24 
24 
12 

 

 

سم البياني للمعاملالر

 

 

 

 انيا: الورشث

0
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140

160

 الفرقة الرابعة  الفرقة الثالثة الفرقة الثانية  الفرقة الاولى الفرقة الاعدادي

وحتى  1/7/2017الفترة من 
31/12/2017 

وحتى  1/7/2016الفترة من 
31/12/2016 
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 الورش
 

 1/7/2017الفترة من 
 31/12/2017وحتى 

الفترة من 
وحتى  1/7/2016

31/12/2016 

 1ورشة 
 ورش اعدادي

 2ورشة 

 ورشة 70
 ورشة 14

 ورشة  126
 
 
 

 ورشة 60
 ورشة 12

 ورشة  108

 

 

 

 .توصيات للأمن والسلامة والتطوير:

 تغيير باب وشباك المخزن الى معدني. .1

 تزويد معمل الابحاث بفرن تثبيت حراري. .2

 باجزاخانة اسعافات اولية. 2تزويد ورشة  .3

0

20

40

60

80

100

120

140

 ورش اعدادي 2ورشة 1ورشة 

وحتى  1/7/2017الفترة من 
31/12/2017 

وحتى  1/7/2016الفترة من 
31/12/2016 
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37 
 

 بيان المشتريات والمخازن

 30/12/7201إلى  1/7/7201عن الفترة من 

 العملية م
الفترة من 

الى  1/7/2016
30/12/2016 

الفترة من 
الى  1/7/2017

30/12/2017 

قيمة تقليم الاشجار والمساحات الخضراء وقص  1
 النجيلة بحرم الكلية

1600  

قيمة شراء الاحتياجات الخاصة بأعمال السباكة  2
 والكهرباء

1408  

3 
 قيمة شراء خامات لقسم التصميم الصناعي

68300 29300 

4 
 قيمة شراء خامات لقسم الزخرفة

25899.85 9050 

5 
 قيمة شراء قطع غيار لأجهزة الكمبيوتر بالكلية

  ــــــ

6 
 قيمة شراء قطع غيار للطابعات بالكلية

2100 1100 

% الخاص بشركة 5قيمة صرف ضمان الاعمال  7
 دلتا للتجارة والكيماويات

  ــــــ

8 
 27000 النسيج قيمة شراء خامات لقسم

29730 

9 
 2509400 شراء اجهزة علمية لقسم طباعة المنسوجات

 

10 
 3000 شراء طوابع البريد الخاصة بقسم القيد والحفظ

4000 
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( 140صيانة ودعم فنى لخطوط الشبكة عن عدد ) 11
 خط

7000 7500 

شراء جهاز لقياس درجة الانصهار لقسم طباعة  12
 المنسوجات

14900 45600 

13 
 غسيل خزانات لكلية الفنون

220 220 

( ماكينات تصوير 4عقد الصيانة الشامل عن عدد ) 14
 زيروكس

2400 2400 

15 
 فاز 3شراء مثبت تيار 

 89200 

16 
 نقل مطبوعات من ادارة الجامعة الى كلية الفنون

150 600 

17 
 % لصالح شركة الحسناء5استرداد ضمان اعمال 

500  

18 
 % لصالح شركة السعيد5اعمال استرداد ضمان 

265  

19 
 شراء زيت للماكينات بقسم النسيج

3500 5100 

20 
 شراء كامات لقسم النسيج

1890 19800 

21 
 قيمة عمل بنر ) يافطة الوان حديد ذات انارة (

1500  

( ماكينة لقسم 2قيمة نقل وفك وتركيب عدد ) 22
 النسيج

3500  
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جهاز تكييف  2لعدد قيمة شراء قطع غيار وصيانة  23
 بغرفة النت

2725  

( ماكينات تصوير 4عقد الصيانة الشامل عن عدد ) 24
 توشيبا

3200 3200 

25 
 قيمة شراء كراسات ودفاتر

44825.833  

ماكينة تريكو بقسم  15قيمة شراء قطع غيار لعدد  26
 الغزل والنسيج

9630  

27 
 شراء اخشاب لعمل قاطوع بقسم الملابس الجاهزة

 1765 

28 
 الاتفاق مع ثلاثة عمال لنظافة الكلية 

 900 

29 
   تكييف لجاز وشحن ومكثف كونتينر تركيب قيمة

 980 

30 
 ( طفاية حريق بالكلية15قيمة ملئ وصيانة عدد )

 2350 

31 
 قيمة شراء مانيكان لقسم الملابس الجاهزة

 9316 

32 
 فاز لورشة قسم النسيج 3شفاط  4قيمة شراء عدد 

 23520 
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 وحدة ضمان الجودة                                                         

 

 

  م2017ديسمبر شهر فى الجودة ضمان وحدة عن تقرير
 الحدث التاريخ  م
 منح بعض اعضاء التدريس افادات الخاصة بالانتهاء باعمال الجودة  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 1

 د/داليا كمال ابراهيم
 م.م/ميادة مجدى محمد
 م.م/نورهان حسن حسن

    م.م/رانيا كمال توكل جعفر
 زيارة الدعم الفنى من مركز ضمان الجودة بالجامعة م5/12/2017 
 م 30/12/2017الاقسام العلمية  اجتماع منسقى م30/12/2017 2

م9/12/2017مجلس الكلية   
 الموافقة على مقترح الرؤية والرسالة بمجلس الكلية  م9/12/2017 3
 الموافقة على  الخطة التدربيية للسادة اعضاء هيئة التدريس  م9/12/2017 4
الموافقة على مقترح الية لتقييم السادة اعضاء هيئة التدريس والهيئة  م9/12/2017 5

 المعاونة بالكلية 
 الموافقة على مقترح تحديث اللائحة الداخلية للكلية  م9/12/2017 6
الموافقة على اعتماد المعايير الاكاديمية القياسية لقطاع الدراسات العليا  م9/12/2017 7

 والبحوث 
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  البوابة الالكترونية                                          

 نماذج التقرير الفني الربع سنوي
  الإلكترونية الخدمات وحدة :روعـسم المشا

 دمياط :ةــعـامـالج

 التطبيقية الفنون كلية الكلية:

 cio-itu -21-13 :روعـكود المش

 إدريس فتحى أ.د/ حاتم :عميد الكلية

 الجمل محمد جيهان/ د.م.أ :بالكليةمدير المشروع 

  2017/ 12/  31إلى:      2017/  7/  1 من:الفترة  خلالالمالي الأول الربع عن التقرير 
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 T-1نموذج 

 

 بيانات مقر وحدة خدمات تكنولوجيا المعلومات بالكلية: .1

 البريد الإلكتروني الفاكس التليفون التفصيلي العنوان

 -التطبيقية الفنون كلية -الأعصر - دمياط

 1309 -الثالث الدور -الادارى المبنى

057-2353098 057-2353098 It_unitapp@du.edu.eg 
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 بشرية بالمشروع والخبرات الفنية:البيانات الكوادر  .2

 البريد الإلكتروني
المكافأة 

 الشهرية

تاريخ 

الالتحاق 

 بالمشروع

نوع 

 التعاقد

)موظف 

بالجامعة/ 

متعاقد 

مع 

المشروع 

 فقط(

 الاسم المؤهل الوظيفة

gehanelgamal@du.edu.eg 

gehanelgamal@gmail.com 

 استاذ 1/10/2012 1500

 مساعد

 بالجامعة

 مدير

 المشروع

 جيهان دكتوراه

 محمد

 الجمل

Monaarnose1@gmail.com 600 1/2/2017 موظف 

 بالكلية

 مسئول

 نظم

 وبرامج

 بكالوريوس

 إدارة

 وحاسب

 الي

 مني

 محمد

 احمد

 عرنوس

Eng_mojahed@yahoo.com 1000 1/1/2013 مع متعاقد 

 المشروع

 فقط

 مهندس

 شبكات

 بكالوريوس

- هندسة

 اتصالات

 محمد

 أحمد

 مجاهد

Ahdm_dm@yahoo.com 600 1/1/2013 مع متعاقد 

 المشروع

 فقط

 مسئول

 نظم دعم

 المعلومات

 الادارية

 بكالوريوس

 تجارة

 محمد

 عبد

 الحميد

 الحطيبى
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 T2نموذج 

 

 

)مالم يذكر فترة زمنية أخرر(( يتم إعداد قائمة بأهم المخرجات/الانجازات التي تحققت خلال هذا الربع 

 .تحقيقهاوبيان مد( 

 

الرجاء التأكد من استيفاء مؤشرات الأداء كاملة قبل وضع نسبة الإنجاز حتى 

 يمكن ادراج نسبة الإنجاز الفعلي في تقييم الوحدة

 

ع
رو

ش
لم

 ا
سم

ا
 

 مؤشرات الأداء النشاط المطلوب

نسبة 

 الإنجاز

% 

 توقيع

المسئول عن 

 التقييم

عن  لالمسئو

 التقييم
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% 
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كة
شب

ة 
اء

كف
ع 

رف
ع 

رو
ش

بم
ة 

ص
خا

ة 
ط
ش

أن
 

عة
ام

ج
 ال

ت
ما

لو
مع

ز 
رك

وم
 

رفع كفاءة مساهمة الوحدة في 

متابعة  الكلية من خلالشبكة 

 والعمل على حلهاأعطال الشبكة 

 خلال هذا الربع

 

عدد الأعطال التي تم تسجيلها 

   12خلال هذا: 

خلال حلها عدد الأعطال التي تم 

 11 هذا:

متوسط زمن الاستجابة للعطل 

 %97: الربع خلال هذا

سلكية الجديدة النقاط عدد ال

خلال التي تم تركيبها لاسلكية الو

 3 الربع هذا

 

يرفق نسخة إلكترونية موقعة من 

نموذج تقييم مدير مشروع 

)مرفق نموذج الشبكة بالجامعة 

 باسم 1مرفق رقم  استرشادي(

Q1_2018_Net1 

 

 

 

 

 

 

  

مدير 

مشروع 

الشبكة 

 بالجامعة
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نشر الأخبار باللغة العربية  .1
والانجليزية بنفس المعدلات 

)نشر خبرين  *السابقة 
على الأقل يوميا بموقع 

كلية )من مجالس الأقسام ال
رعاية  –مجلس الكلية  –

1.  

عدد الأخبار التي تم نشرها في 

 371: باللغة العربية هذا الربع

 :*الرابط على موقع الكلية 

  

مدير 

مشروع 

البوابات 

الإلكترونية 

10 
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الدراسات العليا  –الشباب 
 –شئون الطلاب  –

الجوائز  –البعثات المتاحة 
 50 المسابقات( بواقع –

ونشر خبرين خبرا شهريا، 
على الموقع باللغة 
الإنجليزية للكلية 

 (شهريا 8بواقع  أسبوعيا
مع نشر روابط هذ  
الأخبار على مواقع 

 التواصل الاجتماعي
 السابقة رفع الامتحانات .2

 2016-2015لعامي 
على موقع 2017-2016و

 الكلية 
ضخ الأخبار على مواقع  .3

التواصل الاجتماعي مما له 
أثر في زيادة الروابط التي 
تشير إلى نطاق الجامعة 
وبالتالي المساهمة في 
تحسين المؤشر العالمي 

 لتصنيف الجامعات

يتم توزيع أن  مع ملاحظة *

على طول الفترة ولا تكون  الاخبار

 الاخبار مكثفة في فترة معينة  

http://www.du.edu.eg/fac

ulty/app/home.aspx 

عدد الأخبار التي تم نشرها في 

 143: باللغة الانجليزية هذا الربع

 :*الرابط على موقع الكلية 

http://www.du.edu.eg/facu

lty/app/en/up/ListNews.as

px 

2.  
الامتحانات السابقة لعامي رابط 

 2017-2016و 2015-2016

 :* على موقع الكلية

http://www.du.edu.eg/

exStore/exLst.aspx?c=ap

p 

3.  
التي تم إضافتها على  عدد الأخبار

مواقع التواصل الاجتماعي خلال 

 370هذا الربع: 

التواصل الرابط على موقع 

  :* الاجتماعي

 

الرجاء أن يكون الرابط محدد  *)

للصفحة المطلوبة وليس رابط 

 عام على موقع الكلية(

 بالجامعة
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التعلم مساهمة الوحدة في مشروع 

 هذا الربع خلال الالكتروني

 ورش العمل التي تم عملهاعدد 

للتعريف بأنشطة  خلال هذا الربع

 6: مركز التعلم الإلكتروني

المقررات الجاري انتاجها عدد 

 2خلال هذا الربع: 

عدد المقررات التي تم تفعيلها 

 4خلال هذا الربع: 

عدد عناصر التعلم المرفوعة على 

 5مكتبة الوسائط الرقمية: 

 بين بالتعاون تمت أخرى أنشطة

 المركزي والمشروع الوحدة

 : بالجامعة

لقاءات تعريفية توضيحية  -1
لاعضاء هيئة التدريس 

والهيئة المعاونة للتعريف 
 على المشروع

متابعة أعضاء هيئة  -2
التدريس والطلبة عبر 

مواقع التواصل الاجتماعى 
للمقررات المفعلة لضمان 

 استمرارية التفعيل

مراسلة اعضاء هيئة  -3
التدريس عبر البريد 
الإلكترونى للتعريف 

 بالمشروع

 من المشروع عن الاعلان -4
 الكلية موقع خلال

والأوراق التى يجب 
 إستيفائها لانتاج المقررات
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مساهمة الوحدة في مشروع 

 خلال هذا الربعالمكتبة الرقمية 

الأنشطة التي قامت بها الوحدة 

بالتنسيق مع مشروع المكتبة 

الرقمية بالجامعة )يتم ذكر 

الأنشطة وتقييمها من مدير 

 المشروع بالجامعة(

تمت بالتعاون بين الوحدة  أنشطة

 -والمشروع المركزي بالجامعة: 

 رفع مخططات الرسائل

 إقامة ورش عمل -

تعريف أعضاء هيئة  -
التدريس والهيئة المعاونة 
وطلبة الدراسات العليا 
بقواعد البيانات العالمية 
والدخول على نظام 

 المستقبل

الدعم الفنى لصيانة  -
 اجهزة الحاسب الالى

 وشبكات الحاسب بالمكتبة 

متابعة الدعم الفنى  -
الخاصة بانظمة نظام 
المستقبل وقواعد البيانات 

 العالمية

تفعيل حسابات اعضاء  -
هيئة التدريس وطلبة 
الدراسات العليا بموقع 

 بنك المعرفة المصرى

متابعة قواعد البيانات  -
  العالمية بالمكتبة الرقمية

واغسطس  ولشهر يولي

وسبتمبر للعام الجامعى 

2017/2018 

(مخططات 15تسليم عدد) -
 ودكتوراهرسائل ماجستير

تأجيل  عقد ورشة عمل  -

عن بنك المعرفة المصري 

خلال الربع الحالي لاستفادة 

 ءاكبر عدد ممكن من  اغضا

هيئة التدريس والطلاب 

 اثناء انتظامهم للدارسة

وتم عمل مخاطبتهم لهم  -

  

مدير 

مشروع 

المكتبة 

الرقمية 

 بالجامعة

5 
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 مؤشرات الأداء النشاط المطلوب

نسبة 

 الإنجاز

% 

 توقيع

المسئول عن 

 التقييم

عن  لالمسئو

 التقييم

 
ة 

ج
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ة 
ص

ص
خ

لم
ا

ط
شا

لن
ل

 

عن طريق الموقع والبريد 

عمل الإلكتروني لطريقة 

حساب لبنك المعرفة 

 المصري

ا 
جي

لو
نو

تك
ى 

عل
ب 

ري
تد

 ال
ع
رو

ش
 م

طة
ش

أن

ت
ما

لو
مع

ال
 

خطة تدريب  تنفيذ .1
تستهدف الانتهاء من 

% من 100تدريب 
الجهاز الإداري طبقا 

لطبيعة عمل كل موظف 
  واحتياجاته التدريبية

 4عدد ما لا يقل عن  تنفيذ .2
دورات في المسار 

الأساسي أو المتقدم للجهاز 
 الإداري

عدد الدورات التي تم تنفيذيها في 

 4الربع الحالي: 

 

اسم الدورة: 

word,windows,excel and 

power point 

 الفئة المستهدفة: الجهاز الاداري

 

  

مدير 

مشروع 

التدريب على 

تكنولوجيا 

 المعلومات

 بالجامعة

5 

عة
ام

ج
ال
 ب
ية

ار
لإد

 ا
ت

ما
لو

مع
 ال

ظم
 ن
ع
رو

ش
 م

طة
ش

أن
 

 
استخراج مرتبات ومكافئات 

)كادر عام وكادر بالكلية العاملين 

خاص( من نظام الاستحقاقات 

المورد من جامعة )الفاروق( 

 المنصورة

عدد العاملين المستخرج لهم 

مرتب من النظام/ العدد الإجمالي 

 1430/124 للعاملين بالجامعة

  

مدير 

نظم مشروع 

المعلومات 

الإدارية 

 بالجامعة

5 

نظام الكنترول للفصل تشغيل 

للعام الجامعي  الثانيالدراسي 

2016-2017 

عدد الطلاب الذين تم ادخال 

على النظام/ إجمالي عدد  بياناتهم

في العام  بالكليةالطلاب الفعلي 

 الجامعي 

2016-2017 947/24696 

  

مدير 

مشروع نظم 

 المعلومات

الإدارية 

 بالجامعة

5 
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ادخال بيانات طلاب الدراسات 

 العليا للعام الأكاديمي

 2017-2018 

الذين طلاب الدراسات العليا عدد 

على النظام/  بياناتهمتم ادخال 

طلاب الدراسات إجمالي عدد 

في العام  بالكليةالفعلي العليا 

  2018-2017الجامعي 

243/243 

  

مدير 

نظم مشروع 

المعلومات 

الإدارية 

 بالجامعة

5 

 

 

 

 

 

استشاري مشروع انشاء وحدات تكنولوجيا  الأستاذ الدكتورمن  اويتم تقييمهأنشطة متنوعة قامت بها الوحدة 

 ICTPبـ  المعلومات

ع
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ش
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عة
نو
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ة 

ط
ش
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 ببنك للتعريف عمل ورش التعاون في تنفيذ .1

المصري  المعرفة
(http://www.ekb.eg) التي والخدمات 

 الكلية في الجهات المستفيدة لجميع يقدمها
 – ومعاونيهم تدريس هيئة أعضاء – طلاب)

 موظفين

 خلال هذا الربع ورش العمل التي تم عملهاعدد 

 1: المصري المعرفة للتعريف ببنك

أعضاء هيئة : الورش من المستفيدة الفئات

 التدريس

10 
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استشاري مشروع انشاء وحدات تكنولوجيا  الأستاذ الدكتورمن  اويتم تقييمهأنشطة متنوعة قامت بها الوحدة 

 ICTPبـ  المعلومات
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السادة أعضاء أعداد حصر تحديث بيانات  .2
هيئة التدريس ومعاونيهم الذين قاموا بإنشاء 

 المعرفة حساب خاص بهم على بنك

المصري والاستفادة من الخدمات التي 
 يقدمها

 

 نتائج الحصر

إجمالي عدد أعضاء هيئة التدريس والهيئة 

 145المعاونة: 

عدد أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة 

الذين لديهم حساب على بنك المعرفة المصري: 

145 

نسبة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة 

الذين لديهم حساب على بنك المعرفة المصري 

 %100إلى إجمالي العدد الكلي: 

 

استمرار تفعيل القناة التليفزيونية للكلية على 

 اليوتيوب

(YouTube Channel) يتم زيادة عدد  بحيث

مقاطع الفيديو لبعض الموضوعات الدراسية أو 

غيرها مع مراعاة حقوق  التجارب العملية أو

 الملكية الفكرية للمحتوى الذي يتم بثه على القناة

مقاطع فيديو علي الأقل  5)المستهدف رفع عدد 

 خلال الربع الحالي(

 

 للكلية على اليوتيوبرابط القناة التليفزيونية 

............................................ 

https://www.youtube.com/channel

/UCc9YAn_I-MeRuflJVz5-Vw 

منذ بدء عدد مقاطع الفيديو التي تم رفعها 

 30/9/2017حتى والنشاط 

 177 

عدد مقاطع الفيديو التي تم رفعها خلال الربع 

 الحالي 

12 

5 
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استشاري مشروع انشاء وحدات تكنولوجيا  الأستاذ الدكتورمن  اويتم تقييمهأنشطة متنوعة قامت بها الوحدة 
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تقديم الدعم الفني ودعوة السادة أعضاء هيئة 

التدريس ومعاونيهم لإنشاء صفحات خاصة بهم 

على نشاطهم  تحتوي Research Gateعلى

 :العلمي من خلال

عقد مجموعة من ورش العمل )على الأقل  -1
ورشتين عمل( لأعضاء هيئة التدريس 
والهيئة المعاونة لتوضيح أهمية ذلك وما لها 

 .صنيف الجامعاتمن أثر في رفع ت
بحيث  Research Gateعلى إنشاء صفحات  -2

أو  60)كون مستهدف في هذا الربع إجمالي ي

% من أعضاء هيئة التدريس والهيئة 100

المعاونة في حال ان عددهم أقل من العدد 

 المطلوب(.

إجمالي عدد أعضاء هيئة التدريس والهيئة 

 145 المعاونة:

 

على عدد الصفحات التي تم إنشاءها 

Research Gate :33 في الربع الحالي 

 

عدد الصفحات التي تم إنشاءها المجموع الكلي ل

حتى ومنذ بدء النشاط  Research Gateعلى 

30/9/2017 :133 

 

يرفق بيان بروابط الصفحات التي تم عملها على 

Research Gate  مرفق نموذج حتى الآن(

 استرشادي(

 باسم 3مرفق رقم 

Q1_2018_MISC1 

10 
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استشاري مشروع انشاء وحدات تكنولوجيا  الأستاذ الدكتورمن  اويتم تقييمهأنشطة متنوعة قامت بها الوحدة 

 ICTPبـ  المعلومات
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 الأكاديمي الإلكتروني البريد تفعيل متابعة .1
 الأكاديمي الإلكتروني البريد تسليم من والتأكد

 .والطلاب ومعاونيهم التدريس هيئة لأعضاء
 البريد طريق عن الخدمات من عدد تقديم .2

 الطلاب من لكل الأكاديمي الإلكتروني
 على لتحفيزهم التدريس هيئة وأعضاء
 مثال) فعال بشكل الأكاديمي البريد استخدام
 الجداول ارسال يمكن: للطلاب بالنسبة

 والنتائج الامتحانات وجداول الدراسية
 هيئة لأعضاء بالنسبة أما الطلابية والأنشطة
 الكلية مجلس قرارات ارسال يمكن: التدريس
 الدراسية والمنح والبعثات الأقسام ومجالس
 (الدراسية والخطة

 المراسلات جميع تبادل على العمل .3
 البريد خلال من بالكلية الخاصة والمستندات
 .الإلكتروني

المراسلات التي تم ارسالها لأعضاء هيئة عدد 

قرارات مجلس الكلية ومجالس التدريس )

الأقسام والبعثات والمنح الدراسية والخطة 

 ( ... إلخ الدراسية

 84 

ارسالها للموظفين التي تم  المراسلاتعدد 

 ومجالس الأقسامقرارات مجلس الكلية )

  (... إلخ وقرارات الترقية والدورات للموظفين

 29 

ارسالها للطلاب التي تم  المراسلاتعدد 

ارسال الجداول الدراسية وجداول الامتحانات )

 (... إلخالطلابية والنتائج والأنشطة

 50 

 

لا تشمل المراسلات المراسلات ملحوظة 

بل الخاصة بالمراسلات الاجتماعية والتهنئة 

 الخاصة بالكلية فقط تشمل الانشطة 

 

بيان المراسلات التي تم نسخة من  يرفق

 ارسالها عبر البريد الإلكتروني الأكاديمي 

 )مرفق نموذج استرشادي(

  4 مرفق رقم

 Q1_2018_MISC2 باسم

5 
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استشاري مشروع انشاء وحدات تكنولوجيا  الأستاذ الدكتورمن  اويتم تقييمهأنشطة متنوعة قامت بها الوحدة 

 ICTPبـ  المعلومات

ع
رو

ش
لم

 ا
سم

ا
 

 مؤشرات الأداء النشاط المطلوب

 
ة 

ج
در

ال

ة 
ص

ص
خ

لم
ا

ط
شا

لن
ل

 

 قياس مستوي رضاء الكلية عن اداء الوحدة 

 

من استخدام  تم تحديث النموذج يرجى التأكد

 النموذج الجديد

 

على الوحدة ان تقوم بحساب جميع المتوسطات 

والمتوسط النهائي للتقييم وتسجيل القيمة في 

 مؤشرات الأداء

أداء متوسط نسبة رضاء الجهات المعنية عن 

 %96 الوحدة:

يرفق نسخة إلكترونية موقعة من التقرير )مرفق 

 باسم 5مرفق رقم  نموذج استرشادي(

Q1_2018_MISC3 

 

 تم التقييم من إدارة الكليةي** 

10 
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 أنشطة إضافية قامت بها الوحدة بتكليف من الجامعة أو الكلية أو أنشطة متميزة أخري لم ترد في التقييم 

برقم واحد لمجمل  يتم ذكر أسم النشاط ومخرجاته ونسبة تحققه ويتم تقييمه واعتماده من السيد المدير التنفيذي للمعلومات

 (15الأنشطة )بحد أقصى 

 المخرجات اسم النشاط م

اعتماد 

المدير 

التنفيذي 

 للمعلومات

تقييم مجمل 

الأنشطة 

الإضافية 

)بحد أقصى 

 درجات( 15

ملاح

 ظات

 
ط

شا
لن

 ل
صة

ص
خ

لم
 ا
جة

در
ال

 

 

 

 

 أنشطة إضافية قامت بها الوحدة بتكليف من الجامعة أو الكلية أو أنشطة متميزة أخري لم ترد في التقييم 
برقم واحد لمجمل  يتم ذكر أسم النشاط ومخرجاته ونسبة تحققه ويتم تقييمه واعتماده من السيد المدير التنفيذي للمعلومات

 (15الأنشطة )بحد أقصى 

 م

اسم 
الن

 شاط

 المخرجات

اعتماد 
المدير 
التنفيذ
ي 

للمعلوم
 ات

تقييم 
مجمل 
الأنش
طة 
الإضا
فية 

بحد )
أقصى 

15 

درجا
 (ت

ملاحظ
 ات

ط
شا

لن
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صة

ص
خ
لم

 ا
جة

در
ال

 

  

للكلية للعام الجامعى يوميا أثناء  رفع نتيجة اختبارات القدرات -1
 انعقاد اختبارات القدرات

http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as
px?id=32&n=3639 

 تحديث  بيانات معامل وورش الكلية -2
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as

px?id=34&n=175 
 الجامعى عاملاضافة الجداول الامتحانية للدراسات العليا ل -3

2016/2017 
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as

    

http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=32&n=3639
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=32&n=3639
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=34&n=175
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=34&n=175
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=26&n=321
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px?id=26&n=321 
وارسالها عبر البريد 2017/2018اضافة الجداول الدراسية  -4

 الالكترونى لاعضاء هيئة التدريس والطلاب
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as

px?id=29&n=3701 
 هزة الكلية وملحقاتهااضافة اج -5

http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as
px?id=34&n=3640 

 على موقع الكلية 2017اضافة مشاريع تخرج قسم الطباعة  -6
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as

px?id=11&n=3651 
 على موقع الكلية 2017تخرج قسم الاعلان  اريع اضافة مش -7

http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as
px?id=12&n=3669 

 على موقع الكلية 2017اضافة مشاريع تخرج قسم الخزف  -8
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as

id=13&n=3691px? 
على موقع  2017اضافة مشاريع تخرج قسم الملابس الجاهزة  -9

 الكلية
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.as

px?id=15&n=3641 
الرسمى للكلية تسويق المقررات الالكترونية عبر الموقع  -10

 وارسالها لاعضاء هيئة التدريس عبر البريد الالكترونى .
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/ViewNe

ws.aspx?n=11684 
 

البكالوريوس  رفع الجداول الامتحانية للدور الثانى لمرحلتى -11
والدراسات العليا وأماكن اللجان وأرقام جلوس الطلاب للعام الجامعى 

على موقع الكلية وارسالها للطلاب عبر الاميل  2017_ 2016
 الاكاديمى

 
متابعة وصيانة وضبط أجهزة  قاعات ومعامل الكلية  -12

 Dataاستعدادا للاستخدام  خلال العام الدراسى الجديد وتشمل 
show  هزة الحاسب الالى ، شاشات العرض ، الصوتيات ، ،  أج

 الاضاءة .
 

 2016/2017رفع الامتحانات السابقة للعام الجامعى  -13
 على مستودع الامتحاناتوالتخلفات للفصل الدراسى الاول والثانى 

 
ارسال مواعيد ورش العمل والاجتماعات والمجالس  -14

امة لأعضاء هيئة التدريس بالكلية عبر هوأماكن انعقادها والاخبار ال
من خلال بريد وحدة الخدمات  الخاص بهمالبريد الاكاديمى 

 الالكترونية .
 

http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=26&n=321
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=26&n=321
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=29&n=3701
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=29&n=3701
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=34&n=3640
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=34&n=3640
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=11&n=3651
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=11&n=3651
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=12&n=3669
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=12&n=3669
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=13&n=3691
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=13&n=3691
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=15&n=3641
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/unitData.aspx?id=15&n=3641
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/ViewNews.aspx?n=11684
http://www.du.edu.eg/faculty/app/up/ViewNews.aspx?n=11684
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 reacherاستكمال رفع حسابات اعضاء هيئة التدريس  -15
gate على لوحة التحكم 

 
الخاصة بأعضاء هيئة  SCOPSاستكمال حسابات  -16

 التدريس والهيئة المعاونة بالكلية
 

 GOOGLE SCHOLERاستكمال انشاء حسابات  -17
 الخاصة باعضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة .

استكمال انشاء حسابات بنك المعرفة المصرى الخاصة  -18
 باعضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة.
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حتى  2017/7/1التقريرالنصف السنوى لقسم الكادر الخاص من 

2017/12/31 

  
 العدد البيان م

 143 عدد أعضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة  1 
 4 أجازة رعاية الطفل  2 
 6 التعيين عن طريق)التكليف(   3 
 5 أجازة الوضع  4 
 9 أجازة مرضية  5 
 125 أجازة اعتيادى وعارضة  6 
 14 الإعارات الداخلية والخارجية والندب الكلى  7 
 7 الجزئى الندب  8 
 21 استلام عمل  9 
 59 افادات  10 
 7 أجازة مرافقة زوج   11 
 10 ترقية إلى الدرجة الأعلى   12 
 122 قرارات تنفيذية  13 
 50 مذكرات العرض على السيد أ.د/ عميد الكلية  14 
 26 مذكرات العرض على السيد أ.د/رئيس الجامعة  15 
 199 أمين الجامعة المساعد للشئون الإدارية  16 
 122 الملفات بالجامعة 17 
 33 تحويل مرضى  18 
 1 مهمات أعضاء هيئة التدريس  19 
 1 أجازات تدريب عملى  20 
 1 نقل إلى جامعة أخرى  21 
 1 رعاية أسرة  22 
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 2017/7/1التقريرالنصف السنوى لقسم شئون العاملين العام من 

 2017/12/31حتى 

 
 العدد البيان م

 123 عدد العاملين  1
 6 عدد المنتدبين بالكلية   2

 124 القرارات التنفيذية   3

 6 أجازة الوضع  4
 20 أجازة مرضية  5

 659 اعتيادى أجازة  6
 271 أجازة عارضة  7

 4 أجازة رعاية الأسرة  8
 14 أجازة رعاية الطفل  9

 3 أجازة مرافقة الزوج  10

 11 جزء من الوقت    11
 8 اجازة امتحانات   12

 4 الجزاءات  13

 4 الإنقطاع عن العمل  14
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