
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الدليل الاكاديمى  
 لعضو هيئة التدريس

 
 "واجبات ومسئوليات ومعايير تقييم عضو هيئة التدريس والهيئة المعاونة

 
 
 

 برنامج نظم المعلومات الجغرافية وعلوم المساحة والتخطيط  :القسم العلمى  

 :الدرجة العلمية/ الوظيفية 

 :بيانات عن وسيلة التواصل 

 : يلات موب

  
ون   : بريد الكير

 

   العام الأكاديمى  

2022/2023 



 

 

 

 

 

 
  ال 
 
نامج: الأداء الأكاديمى  لأعضاء هيئة التدريس /والهيئة المعاونة ف  ير

 
 
 "واجبات ومسئوليات ومعايير تقييم عضو هيئة التدريس والهيئة المعاونة"
 
 

 :ترتبط واجبات ومسئوليات ومعايير التقييم بما يلى

  الم
 
ي مجال ستوى المعرف

ي جيد ف 
ة ا رسمن ممكنه مي التخصص الاكاديمى: أن يكون على مستوى معرف 

قادر على التنمية والتطوير واكساب الطلاب المعارف والمهارات  ون كءة وي ا تدريس بكف ةكعضو هيئ  عمله 

 المرتبطة بمجال التخصص والمهارات الأخرى. 

ريص على تأهيل الطلاب علميا واستخدام أساليب متطورة للتدريس والتعلم : أن يكون حالتدريس والتعليم  

ي التواصل معهم  
م بجوله الدراسى ويفعل الساعات المكتبية والإرشاد الاكاديمى للطلاب والمساهمة ف  وملت  

ي تواجههم اكاديميا
 .وحل المشكلات الت 

ي لأنشطاو لبحث العلمى   ا
ي رفع المستوى العلمى للبحوث التطبيقية ذات الأولوية ف 

ة العلمية: للمساهمة ف 

ي تخدم المجتمع والمجالات ذات العلاقة بالتخصص وتحقيقا للخطة البحثية للقسم  
مجال تخصصه الت 

اف على الرسائل العلمية.   والقيام بالاشر

البيئة وتنمية  المجتمعية  يكون  الخدمة  أن  البيئة :  وتنمية  المجتمع  خدمة  أنشطة  ي 
ف  بفاعلية  مشارك 

امج التدريبية لتأهيل الفئات المستهدفة.  ي التر
 والمشاركة ف 

ام بكل مايكلف به من اعمال سواء من قبل القسم العلمى ووحدة :  جاز ما يكلف به العضو من أعمالان الالت  

ي اللجان المنبثقة من المجلس الأكاديمىي او مجلس القسم وخلافه. 
كة ف   ضمان الجودة والمشر

ام   والأعرا  بالمبادئالالير  يحاالجامعية:    خلاقياتوالأ   فوالقيم  الجامعية أن  والأعراف  القيم  على  فظ 

ام بالمبادىء والقيم واصالتها وتراثها  وان يكون قدوة حسنة  والميثاق الأخلاف  كعضو هية التدريس والالت  

 لزملائه وطلابه. 



 

 

 

 

 

 :تقييم أداء العضو علىيتطلب  

 ومسئولياته. الكامل للقيام بواجباته لتفرغ ا 

  .ي مجال تخصصه العام والدقيق
 العطاء الممت   والنمو العلمى ف 

   ي تنظم علاق العضو بزملائه وطلابه ومرؤسيه
ام باتباع النظم واللوائح والقواعد والتعليمات الت  الالت  

ي القسم والكلية. 
 ف 

 : تبط واجبات ومسؤوليات العضو الأساسية بما يلى  تر 
 العملية التعليمية. 

 العلمى والأنشطة العلمية حث الب
 خدمة المجتمع. 

 الغرض من الأداء: 
  :يستخدم نتائخ التقويم الأداء الاكاديمى  كعنصر مساعد فيما يلى 
  .قية الذى يقدم من القسم للجنة العلمية  وضع درجة تقدير النشاط العلمى للت 
  . ترشيح القسم العلمى للعضو لحضور المؤتمرات والحلقات الدراسية والتدريبية 
  .شيح للمهمات العلمية  الت 
  .شح للجان داخل وخارج الكلية  الت 
  ي تقدم للهيئات والأطراف المجتمعية من

ي الاستشارات وبرامج التأهيل الت 
شيخ للمشاركة ف  الت 

 . ذوى العلاقة او لتمثيل الكلية بالجامعة او خارجها
 

 : التقويم الأكاديمى   عناص 
  التدريس للعناصر التالية: يشمل التقويم الاكاديمى لعضو هيئة 
  .  الأداء التعليمى التدريست 
  .المشاركة الخدمية داخل القسم والكلية والجامعة 
  .السلوكات العامة والأخلاق المهنية 

 
 دورية تطبيق تقييم الأداء 

ي نهاية كل عام دراسىي ( شهر يوليه / عام
 .)يتم تقييم الأداء الأكاديمىي للعضو ف 

 :نموذج تقييم الأداءأساس بناء وتصميم 
  تصميم نموذج تقييم الأداء الأسس التالية

 
 : روع  ف
قية لعضو هيئة التدريس.  ☺  التكامل مع معايت  تقييم النشاط العلمى للت 



 

 

 

 

 

الوضوح والارتباط المباشر بعناصر ووجبات ومسئوليات عضو هيئة التدريس  والهيئة المعاونة  ☺
ي تنص على قانون تنظيم الجامعات ولايحته. 

 الت 
ي لاتنطبق على  ☺

مراعاة ان تكون جميع عناصر التقييم مطبقة على العضو حيث روعى العناصر الت 
ي تنطيق عليه. 

اف على الرسائل العلمية والعناصر الأخرى الت   البعض كالاشر
 
 
 

 ء الفاضل أعضاء هيئة التدريس الزملا 
 والهيئة المعاونة 

 
 

 
 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

  
 

ام عضو هيئة   دئهم باومسؤولياتهم الجامعية المتعلقة    الهيئة المعاونة بواجباتهم  / سالتدريلمتابعة مدى الت  
المجتمعية المشاركة  ي 

البحت  أ  التدريسي  عضو  من كل  الأمر  يتطلب  العامة  الملف ديق  نوالسلوكيات  م 
ي ذى الأكاديمىي ال

 .العلمىي  الجامعى ويقدمها لرئيس القسمخلال العام ام بها قيتضمن جميع الأنشطة الت 
 
 
 

 ...........................يع العضوق اسم وتو 
 /التاري    خ

 
 

 نشاط عضو هيئة التدريس 
 للعام الجامع 

 
 

 
 
 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 : الاسم

 

 : التخصص العام

 

 : التخصص الدايق

 

 : ير خالمؤهل العلمى  الأ 

 

 : تاري    خ التخرج

 

 : تاري    خ التعيير  

 

 : العلميةالدرجة 

 

 : تاري    خ الحصول عليها

 



 

 

 

 

 

 
  تدريسها خلال العام الأكاديمى  

 
  قام بتدريسها أو المشاركة ف

 أولا: المقررات الدراسية التر
 )دراسات عليا / ليسانس (

 
 

  قام بتدريسهاالفصل الدراس 
 المقررات التر

كود  الفصل الدراس 
 المقرر 

 عدد الساعات المعتمدة  اسم المقرر 

 العملى  النظرى    
     الاول 

     

     
     الثان  

     
     

     الصيف  
 

 الندوات والمؤتمرات والحلقات الدراسية / وعضوية اللجان 
 الندوؤات والمؤتمرات والحلقات الدراسية/ وعضوية اللجان 

دون  مشاركة  التاري    خ  الجهة والمكان  عنوان المؤتمر/ الورشة 
 مشاركة 

     

     
     

     
     

     

     
     

 
 



 

 

 

 

 

 
 

 النشاط العلمى  
 أوراق الأبحاث المنشورة والقابلة للنش  

ك  فردى مكان النش   عنوان البحث   العام  مشير

     
     

     
     

     
     

     

 
  مشاري    ع الأبحاث/ التطوير ا

 
 لمشاركة ف

جمة   الكتب وأعمال الير

 نعم     لا    أنشطة داخل القسم ؟هل أسندت إليك 

  حالة الإجابة بنعم أذكرها 
 
 ف

 نعم     لا     هل أسندت إليك أنشطة بالكلية ؟

  حالة الإجابة بنعم أذكرها 
 
 ف

  لجان
 
 ؟      نعم    لاهل أسندت إليك أنشطة ف

  حالة الإجابة بنعم أذكرها 
 
 ف

 نعم  لا   هل أسندت إليك أنشطة خارج الجامعة؟

  
 
 حالة الإجابة بنعم أذكرها ف

 : ع العضو قي تو اسم العضو:                                                              
 واعتماد   عيق تو 

 
 :رئيس مجلس القسم العلمى  


