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  إداسح سعبٌخ انطلاة 

 

 
 6102/6102نهعبو انجبيعً 

 

   

 تحت   رعاية
 ممذوح َعًخ الله 0د0أ
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 عفذ يظطفً انطُبويأ.د. 
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 انسُذ محًذ عجذ المجُذ 0د0كهًخ  أ                         
 

 عًُذ انكهُخ                                      
                     

 
 

                    
ثبدئ ري ثذء ثخطىح واصمخ ثبنسبدح أعضبء هٍئخ انزذسٌس وانهٍئخ انًعبوَخ 

جبيعخ ديٍبط انزً اَجضك يٍ سحًهب  –وانسبدح الإداسٌٍٍ وانعًبل ثكهٍخ انزشثٍخ 

بيعخ ديٍبط انىنٍذ انعًلاق انزً َأيم نهب انسًى وانسًىق كهٍبد كبَذ َىاح نج

واضعًب كم الإيكبَبد والإيكبٍَبد فً خذيخ انكهٍخ وانجبيعخ وانًجزًع انًحهً 

داعٍٍ الله نُب جًٍعًب ثبنسذاد رحذ لٍبدح جبيعٍخ حكًٍخ ٌشأسهب يعبنً الأسزبر 

فعهٍخ وفعبنخ يٍ كم  انذكزىس/ يًذوح َعًخ الله وانسبدح انُىاة الأفبضم وثًشبسكخ

. انعبيهٍٍ ثبنجبيعخ   

 
 

 والله ونً انزىفٍك 
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عفذ يظطفً انطُبويكهًخ أ.د.       

 وكُم انكهُخ نشئىٌ انزعهُى وانطلاة

 

 
 
 

الأعضاء وانطبنجبد انطلاةأثُبئً   

ورحزبط يُكى إنى ثزل انًضٌذ يٍ  إنٍهبثبَزًبئكى  جبيعخ ديٍبط –كهٍخ انزشثٍخ  رششف

يعهىيبركى اسزغلال يحشاثهب انعهًً نصمم ، وشأٌ كهٍزُب انعضٌضح  انجهذ نشفع

يعهًٍٍ أكفبء يزًٍضٌٍ ، لبدسٌٍ عهً انًُبفسخ يحهٍب نكً ركىَىا ويهبساركى 

ۖ  يزًٍضاً ديٍبط سى جبيعخ افإٌ هذفُب جًٍعبً سفع وإلهًٍٍب ،   نكً ٌكىٌ نهب يىلعبً

يصش انحجٍجخ . داخم وخبسط وطُُب  

انشخصٍخ ثبنزىفٍك وانُجبح فً دساسزكى وفى حٍبركى  نكىيع أطٍت أيٍُبرً 

 وانًهٍُخ .

 والله ونً انزىفٍك 
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 قيبداد الجبمعخ
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 ممدوح نعمخ الله 0د0أ             
 رئُس الجبيعخ   انقبئى ثعًم 

 َبئت رئُس الجبيعخ نهذراسبد انعهُب وانجذىسو                  
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م

م

 طبرق محمد أثو المعبطى 0د0أ مممممممممممممممممممممممم
 

 وانطلاة انزعهُى َبئت رئُس الجبيعخ نشئىٌ                      
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 السيد محمد دعدور  0د0أ                        
 

 خرًُُخ انجُئو خذيخ المجزًعيعخ نشئىٌ َبئت رئُس الجب               
 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

-11- 

 

 

 

 َشأح جبيعخ ديُبط
 

  .كميات دمياط تابعة لجامعة المنصورة  كانت   
1977 - 1976 عامبكمية التربية   الدراسة بدأت  

  1986   -1985 عام العموم التجارة تيكميوب
1991   - 1991 عام نوعيةالتربية وبكمية ال  

 2115  -2114 عاميقية تطبالفنون ال وبكمية

 2117  -2116 عام رياضيةالتربية والداب والآزراعة وبكميات ال

يوري بإنشاء فرع جامعة صدر القرار الجم 2117 في عام
 بدمياطالمنصورة 
صدر القرار الجميوري  بإنشاء جامعة دمياط   2112في عام 

    ومقرىا دمياط الجددة
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 َشأح انكهُخ :
ة مجمس الوزراء الصادر برئاس 1142رقم الوزاري تضى القرار بمقأنشئت الكمية 

بدأت و  ,1976من نوفمبر  25الموافق  1396سنة من ذى الحجة  3فى 
 1977/  1/1يوم فعميا  بالكمية الدراسة
 : الدىقع

 قع في مدينة دمياط الجديدة  الحي الثاني المجاورة الرابعة بجوار جياز التعميرت
 

 أهذاف انكهُخ :
مدددة مدددن خريجدددي المددددارس والجامعدددات ومدددن فدددى اد حممدددة الثانويدددة العإعددددا -1

 .مستواىم لمينة التدريس
 .لتعميمواالتربية  مجالإجراء البحوث العممية فى  -2

رفددددع المسددددتوى المينددددي لمعدددداممين فددددى ميدددددان التربيددددة والتعمدددديم وتعددددريفيم  -3
 .بالاتجاىات التربوية الحديثة

لمختمفدة لميندة التربيدة والتعمديم عمدى إعداد الأخصائيين والقادة فدى الندواحي ا -4
 .ضوء احتياجات المحافظة

 .الإسيام فى تطوير الفكر التربوي بنشر الاتجاىات التربوية الحديثة  -5

تبدددادل الخبدددرات والمعمومدددات مدددع الييئدددات والمؤسسدددات التعميميدددة والثقافيدددة  -6
 المصددرية والعربيدددة والدوليدددة والتعددداون معيددا فدددى معالجدددة  القضدددايا التربويدددة

 .المشتركة

 . تقديم المشورة الفنية فى مجالات التخصص المختمفة -7

حل المشكلات التربوية والتعميمية فى البيئة المحمية وفى المجتمع بوجدو عدام  -8
بيددا وذلددك بالتعدداون مددع مديريددة التربيددة  وكددذلك فددى تطددوير العمددل التربددوي

 . والتعميم والمؤسسات المعنية
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 : رسبنخ انكهُخ

 
عممية وتعميمية فاعمة وتوفير الإمكانات وتنميدة القددرات اللازمدة توفير بيئة  

عدداد البداحثين القدادرين عمدي إجدراء البحدوث  لإعداد معمدم يندافس إقميميداً ومحميداً واد
داري  التربويدددة وتوظيفيدددا وحدددل المشدددكلات المجتمعيدددة فدددي ظدددل منددداخ اجتمددداعي واد

 . متطور

 

 

 رؤَخ انكهُخ   :

قم  يمياً في إعداد المعمم والأخصائي والباحث التربوي مؤسسة متميزة محمياً واد
 .بما يتفق مع المعايير القومية والعالمية من أجل التنمية التربوية المستدامة
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 إدارح انكهُخ
 

 عميد الكلية                                
 

     انسُذ محًذ  عجذ المجُذ  0د0أ              
                 

   
  
 

 وكلاء الكلية                              
 

                                     انعهُب وانجذىس وكُم انكهُخ نهذراسبد انذٍَ سهًُبٌ جلال محًىد 0د0أ  -

المجزًع             نشئىٌ خذيخ وكُم انكهُخ  عجذ انىهبة عجذ انُبطز اَُس 0د0أ  -

 ورًُُخ انجُئخ

               انزعهُى وانطلاة وكُم انكهُخ نشئىٌ          عفذ يظطفً انطُبوي  0د0أ  -
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 رؤسبء الأقسبو انعهًُخ

 
  قسم رياض الأطفال رئيس     انذٍَ سهًُبٌ محًىد جلال 0د0أ - 
 رئيس قسم المناىج وطرق التدريس        أحمذ جذ انىهبةسمير ع 0د0أ -  

 رئيس قسم أصول تربية                 انجبسم فىسٌ يُبدح 0د0أ  -
       قائم بعمل رئيس قسم عمم نفس             نشبيً ا  انذٍَ جمبل 0د0و0أ- 

 والصحة النفسية التربوى   
 عمل رئيس قسم تكنولوجيا التعميمقائم ب             عزًبٌ د انشذبد0و 0أ    

  
 

***************************************  
 الأقسبو الإدارَخ

 
 يذَز عبو انكهُخ                       َبسز محًذ كًبل ثزكخ 0أ  -
 يذَز إدارح انذراسخ والايزذبَبد               أيمٍ الأسمز               0أ  -
 يذَز إدارح شئىٌ انزسجُم والخزيجين                       عطُبد انشهبوي 0أ -
 يذَز إدارح الدشترَبد والدخبسٌ                           محًذ شىارة 0أ  -
 يذَز إدارح انذراسبد انعهُب                         دسين   عجذ انزىاة   أ.  - 
 يذَز إدارح الدكزجخ                                      يزعٍ  أيًُخ 0أ -
  

 
 



 

 

-15- 

                       

 إدارح الدراسخ والامتحبنبد
 

                              الأسمز يظطفٍ أيمٍ 0أ

 أَىار يظطفٍ أثى انعُُين . أ

 هىَذا َبقىد عجىر  . أ

 عهُخ سكزَب انسُذ . أ

 شبهيننُهٍ أحمذ عطب  . أ

 اثزسبو محًذ فزخ الله  . أ

 عشَشح عهٍ الذُذٌ . أ

 يمنى َسزٌ دشح . أ
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 إدارح شئون التسجيل والخريجين

 
                        عطُبد انشهبوي 1أ

 أ . ثثُُخ عجذِ حمبو 

 هبلخ صلاح صبلح

 سميخ أحمد الألفي

 

 إدارح التدريت الميداني

 
 مبجدح صبلح جوهر 

 النجبرعجده  يبسر 
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 إدارح رعبيخ الطلاة

 
 ثريب الجبز 0أ                         أمل محمد الأنور                       0أ

 عام بدرجة مدير نأخصائيي كبير                          عام  كبير أخصائيين بدرجة مدير

 محًذ محًىد انعشًبوي 0إسمبعُم عجذ انعشَش ركخ                               أ 0أ

 أخصائى رياضى ثالث           أخصائى اجتماعى ثالث                                   

 يبهز انسعُذ 0محًىد هلانُخ                                               أ 0أ

 أخصائى رياضى ثالث                                               أخصائى رياضى ثالث
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 يجبٍَ انكهُخ

 
 ية والملاعب والحدائق مباني بالإضافة لحرم الكمأربعة  يوجد بالكمية

 والمباني ىي كالآتي  :  
مكتدب   -عميدد الكميدة   1د 1إدارة الكميدة   مكتدب أ ويضدم * المبنى الرئيسدي  : 

وكيدل    1د1مكتدب أ -وكيل الكمية لمدراسات العميا والبحدوث   1د1أ
, مكتب مدير عام الكمية الكمية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة 

قسم عمم  –قسم أصول التربية  -دارية , خزينة الكمية لإا, المكاتب 
معمدل  -قسدم تكنولوجيدا التعمديم  –النفس التربوى والصحة النفسدية 

 الإدارة اليندسية -الإدارة الطبية -التعميم الإيكترونى  
 -وكيدل الكميدة لشدئون التعمديم والطدلاب   1د1أ   مكتب  ويضم* مبنى القاعات : 

إدارة مكتددددب مدددددير   -راسددددة والامتحانددددات    إدارة الدمكتددددب مدددددير 
إدارة -إدارة الدراسدددات العميدددا مكتدددب مددددير  –التسدددجيل والخدددريجين 

المعامل التدي تخددم   -وحدة الجودة   -سفارة المعرفة  –الحسابات 
التددددى تخدددددم العمميددددة  الدراسددددية القاعددددات  -العمميددددة التعميميددددة   

 المكتبة   –قاعة المناقشة  -التعميمية  
 مدرجات تخدم العممية التعميميةأربعة * مبنى المدرجات : ويضم 

  -مخزن الكمية  - تخدم العممية التعميميةمدرجات أربعة *مبنى الورش : ويضم 
 . التربية العسكريةمكتب 
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 تالكليةالشعة الدراسية 

 
 انزخظض انشعجخ

بناء عمى قرار مجمس  نسبة من العممى –لطلاب الأدبى  ية ودراسات إسلاميةلغة عرب
 الكمية

نسبة من العممى بناء عمى قرار مجمس  –لطلاب الأدبى  لغة إنجميزية
 الكمية

نسبة من العممى بناء عمى قرار مجمس  –لطلاب الأدبى  لغة فرنسية
 الكمية

 لطلاب الأدبى تاريخ
 لطلاب الأدبى جغرافيا

 لطلاب الأدبى عمم نفس
 ضةلطلاب العممى ريا الرياضيات
 لطلاب العممى الكيمياء
 لطلاب العممى الفيزياء
 لطلاب العممى بيولوجى

 لطلاب العممى والأدبى   عن طريق مكتب التنسيق ( رياض أطفال
 نسبة بناء عمى قرار مجمس الكميةب لطلاب العممى والأدبى خاصةالتربية ال

 ر مجمس الكميةنسبة بناء عمى قراب لطلاب العممى والأدبى تكنولوجيا التعميم
 لطلاب الأدبى ( عربى   أساسيتعميم 
 لطلاب الأدبى  (نجميزى ا أساسيتعميم 

 لطلاب الأدبى  (مواد   أساسيتعميم 
 لطلاب العممى  ( عموم  أساسيتعميم 

 لطلاب العممى رياضة ( ياضياتر    أساسيتعميم 
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 معلىمات مهمة للطلاب
 

 لى يزدهزينرُقسى  انذراسخ ثكهُخ انترثُخ إ

 وتشمل الفرقة الأولى والثانية:   المرحلة الأولى  -

 وتشمل الفرقتين الثالثة والرابعة:  الدزدهخ انثبَُخ -

ينقل الطالب من المرحمة الأولى  إلى المرحة الثانية إلا إذا كان ناجحا  لا  -
 . جميع المقررات الدراسية  في 

لك من الفرقة الثالثة وينقل الطالب من الفرقة الأولى إلى الثانية وكذ -
ين ر لمرابعة إذا كان ناجحا في جميع المقررات , أو كان راسبا في مقر 

عمى الأكثر عمى أن يؤدى الامتحان فيما رسب فيو في الفرقة التي نقل 
 .إلييا 

 فزص دخىل الايزذبٌ نكم فزقخ :
-  

   وٌفصم إرا سست فً انًشح انضبٍَخ . :    يشربٌ الفرقة الأولى -

 وفشصخ يٍ انخبسط . يشربٌ    :  ثانيةالفرقة ال -

 وصلاس فشص يٍ انخبسط . يشربٌ:     الفرقة الثالثة -

 وصلاس فشص يٍ انخبسط . يشربٌ:   الفرقة الرابعة -

يجوز لمجمس الكمية الترخيص لمطلاب الذين قضوا بفرقيم سنتين حيث  -
ى فى التقدم إلى الامتحان من الخارج فى السنة التالية في المقررات الت

 . عدا طلاب الفرقة الأولى ارسبوا فييا فيم

تقدم الترخيص لطلاب الفرقة  المجمس الكمية علاوة عمى م أيضا ويجوز -
من   والفرقة النيائية بفرصتين إضافيتين لمتقدم للامتحان  ةلنيائياقبل 

 . الخارج فى السنة التالية فى المقررات التى رسبوا فييا
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 انزذرَت الدُذاٍَ

 

دريب الميداني مكون أساسي من مكونات برنامج إعداد المعمم  ، وىو الت  -1
 البوتقة التي تنصير فييا المكونات الأخري  التخصصية والتربوية .

ييدف التدريب الميداني إلي أن يكتسب الطلاب الكفايات التخصصية والتربوية   -2
دين وموجيين والمينية والثقافية ليتمكنوا من أداء مياميم كمعممين أكفاء ومرش

 , وتتضمن خبرات التدريب الميداني ما يمي :
 ساعات ( أسبوعيا 4التدريس المصغر بالفرقة الثانية     -أ

التدريب الميدانى بالفرقة الثالثة لمدة يوم أسبوعيا , وأسبوع كامل فى نياية -ب
 كل فصل دراسى .

بوع كامل فى التدريب الميدانى بالفرقة الرابعة لمدة يوم أسبوعيا , وأس -ج
 نياية كل فصل دراسى .

النياية العظمى لدرجات التدريب الميدانى  مائة درجة بالفرقتين الثالثة والرابعة   -3
 تضاف لممجموع الكمى لدرجات الطالب فى نياية العام .

ينظم قسم المناىج التدريب الميدانى ، تحت إشراف وكيل الكمية لشئون   -4
رس التى يتم تدريب الطلاب بيا   ، ويحدد ويختار المدا التعميم والطلاب ،

المشرفين  الذين يمكن الاستعانة بيم في الإشراف عمى الطلاب من 
 المتخصصين فى العموم التربوية والمواد التخصصية وغيرىم .
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 َظبو انزقىَى والايزذبَبد
 ( من لائحة الكمية عمي ما يمي :11تنص المادة  

درجة لكل ساعة مناقشة أو  25درجة لكل ساعة نظرية + 51رر النياية العظمى لكل مق-1
 وتوزع عمى النحو الآتى : تطبيقات أو عممى

% من درجة المقرر لمتقويم المستمر خلال الفصل الدراسى 31المقررات النظرية , يخصص -
% 71  أعمال السنة بما تشممو من تكميفات وامتحانات(الذى تنظمو مجالس الأقسام العممية ,

 من درجة المقرر للإمتحان النيائى
% من درجة المقرر 15المقررات لتى تتوزع ساعاتيا بين النظرى والعممى , يخصص  -

 % للإمتحان التحريرى النيائى 71% للإمتحان العممى , 15لأعمال السنة , 
ان التحريرى أو ح% عمى الأقل من درجة الامت51يشترط لنجاح الطالب أن يحصل عمى  -2

 يقى النيائىالتطب
كمو , وعميو أن يؤدى جميع  الغائب فى الإمتحان التحريرى غائبا فى المقررالطالب يعتبر  -3

 امتحاناتو إذا كان من حقو دخول الإمتحان
مدة الإمتحان التحريرى فى نياية الفصل الدراسى لأى مقر دراسى بجميع الشعب والفرق  -4

 الدراسية يكون عمى النحو الآتى  :
 تدريسيا عن ثلاث ساعات عدد ساعات يزيدلا لممادة التى  ساعتان - أ

 ثلاث ساعات لممادة  التى يزيد عدد ساعات تدريسيا عن ثلاث ساعات-ب     
لايسمح لمطالب الراسب فى التدريب الميدانى بالمدارس بالتقدم للإمتحانات فى المواد  -5

 الأخرى
% عمى الأقل من النياية  61عمى لايعتبر الطالب ناجحا فى أى مقرر إلا إذا حصل -6

العظمى لدرجة ىذا المقرر , ويقدر نجاح الطالب فى المقررات الدراسية والتقدير العام لكل فرقة 
 من الفرق الأربع والمجموع التراكمي عمى النحو الآتى :

 %91أقل من  % إلي81د جدا  من جي           %       111 -% 91ممتاز من     
% 71% إلى أقل من 61مقبول من        %   81إلى أقل من  %71جيد من     
% 31أقل من   ضعيف   جدا     %      61من لإلى أق%  31 ضعيف من     

، عمى ألا يقل تقديره الطالب مرتبة الشرف إذا كان تقديره العام ممتاز أو جيد جدا  يمنح -7
رط عدم رسوبو فى أى مقرر فى فرقة من الفرق الدراسية عن جيدا جدا , بش العام فى أية

 . الدراسةجميع سنوات 
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 انذرجبد انعهًُخ                               
            

 : الدرجات الآتيةتمنح الجامعة بناء عمى طمب الكمية  أولا :
الإعدادي الميسانس فى الآداب والتربية فى أحد التخصصات الآتية لمتعميم    -1

 : والثانوي

الجغرافيا   -التاريخ   –المغة الفرنسية   - ةالمغة الإنجميزي -بيةالمغة العر 
 النفس التربوي  عمم

فى أحد التخصصات الآتية لمتعميم  والتربية البكالوريوس فى العموم    -2
 الإعدادي والثانوي :

 - الرياضيات -  والجيولوجية العموم البيولوجيا -الفيزياء  –الكيمياء 
 . معموماتتكنولوجيا التعميم وال

 : الدرجات الآتية كميةالثانيا  : تمنح   الجامعة بناء عمى طمب 
فى أحد داب والتربية لمتعميم الأساسي   الحمقة الأولي ( الميسانس فى الآ -1

 : التخصصات الآتية
 الدراسات الاجتماعية   ةالمغة الإنجميزي -  المغة العربية      

في أحد   الحمقة الأولي (  عميم الأساسيالبكالوريوس في العموم  والتربية لمت  -2
      التخصصات الآتية :

 العموم     -الرياضيات     
 كمية التمنح الجامعة بناء عمى  طمب : ثالثا 
 التربيةو بكالوريوس الطفولة درجة  -1
 درجة البكالوريوس في التربية الخاصة  -2
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 إرشادات للطلاب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

إدارح انذراسخ :أولا 
 والايزذبَبد
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 شزوط قُذ انطلاة ثبنكهُخ

 

ؼشترطمظؼقدماظطاظبمظؾدرادةمظؾدرجةماىاععقةمالأولى،ماظؾقلاغسمفيمم

 واظؾؽاظورؼوسمفيماظعؾوممواظتربقةمعامؼؾي: الآدابمواظتربقة

أ.مأنمؼؽونمعلؿوصقامظشروطماظؼؾولماظتيميحددػامالمجؾسمالأسؾىم

 ظؾفاععات.

ظـاغوؼةماظعاعةمأومعامب.مأنمؼؽونمحاصلامسؾىمذفادةمإتمامماظدرادةما

مؼعادلهامعنمبلادمأخرى.

مج.مأنمؼؽونمعؿػرشامظؾدرادةمباظؽؾقة.

د.مأنمؼـفحمصقؿامورؼهماظؽؾقةمعنماخؿؾاراتمظؾؿقؼقمعنمظقاضؿهمٌفـةم

ماظؿعؾقم،موعـفا:

اجؿقازماظؽشفماظطبيمظؾقانمصلاحقؿهماىلؿقةمٌؿاردةمعفـةمم-ممم

ماظؿعؾقم.

ماخؿؾاراتماٌؼابؾةماظشكصقة.مم-

مممم
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 انطلاة  رشعُتإجزاءاد 

 
مأشلطسمعنمطلمساممجاععيميحدد - مغلبممفيمذفر مجؾسماظؽؾقة

موصؼامظًتي:أداديمواظؿشعقبمظؾػرضةمالأولىمسامم

مرشؾاتماظطلاب.م-1

مإعؽاغقاتمالأضلامماظعؾؿقة.م-2

ماحؿقاجاتماظتربقةمواظؿعؾقممبالمحاصظة.م-3

ةمعنمضؾلمعؽؿبماظؿـلققمتردمأسماءماظطلابماٌرذقينمظؾؼقدمباظؽؾقم-

موصؼامظدرجاتفممفيمذفادةماظـاغوؼةماظعاعة.

ؼؿممادؿلاممعؾػاتماظطلابماٌرذقينمظؾؼؾولمباظؽؾقةموؼؼومماظطاظبمم-

مبؽؿابةمرشؾاتهمرؾؼاملادؿؿارةماظرشؾاتماٌعدةمظذظك.

مظؽلمذعؾةم.مدرجاتماٌوادماٌؤػؾةؼؿممهدؼدمم-

وادماٌؤػؾةمظؿقدؼدمسددمؼؿممصرزمرشؾاتماظطلابمرؾؼامظدرجاتماٌم-

مظـلبماظؿشعقبمالمحددةمعنم اظطلابماٌؼؾوظينمفيمطلمذعؾةمرؾؼا

ممجؾسماظؽؾقة.ضؾلم

ؼؿمماسؿؿادمسددماظطلابماٌطابقمظؾـلبمبؽلمذعؾةمرؾؼامظؾدرجاتمم-

ماٌؤػؾةمظؽلمذعؾةمعنممجؾسماظؽؾقة.

مظػترةممحددةمععمم- ؼؿممصؿحمبابماظؿقوؼلاتماظداخؾقةمبينماظشعبم

مممباظدرجاتماٌؤػؾةمظؽلمذعؾة.الاظؿزا
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 قىاعذ انزذىَم وَقم انقُذ 

م

مضواسدمهوؼلماظطلابماٌلؿفدؼنمفيماظػرضةمالأولى:

ؼؽونمهوؼلماظطلابماٌلؿفدؼنمسنمررؼقماظؿـلققمالإظؽتروغيمم-

مفيمبداؼةماظعامماظدرادي.

مدعقاطمم- مجاععة مطؾقات مبين ماظؿقوؼل مفي ماظراشؾين مظؾطلاب يمؽن

مبعدماظؿقوؼلمورضق معنمخلالمعؽؿبماظؿقوؼلاتماٌرطزيمباىاععة ا

ماغؿفاءمصترةماظؿقوؼلمالإظؽتروغي.

م

مضواسدمهوؼلماظطلابماياصؾينمسؾىماظشفاداتماٌعادظة:

مضؾولمهوؼلماظطلابماياصؾينمسؾىماظشفاداتماٌعادظةمم-1 يجوز

بينماظؽؾقاتماٌؿـازرةمفيماىاععاتماٌصرؼةمبـػسمذروطماظطلابم

ماظعاعةماٌصرؼةمفيمحدودماظؼواسدماٌـظؿةماياصؾينمس ؾىماظـاغوؼة

مظذظكمواظصادرةمعنمالمجؾسمالأسؾىمظؾفاععات.

مبينمم-2 ماٌعادظة ماظشفادة مسؾى ماياصل ماظطاظب مضقد مغؼل يجوز

ماظؽؾقاتمشيرماٌـازرةمباظشروطمالآتقة:

معواصؼةمعؽؿبماظؿـلققماظرئقليمظؾفاععاتمواٌعاػدماظعؾقا.مم-أ

ماظطم-ب مؼؼدم مىاععةمأن ماىغرافي مباظـطاق مإضاعؿه مؼـؾت معا اظب

 دعقاط.

م

م

م
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م

اظؿقوؼلمبينماظؽؾقاتماٌؿـازرةمفيماظلـواتماظدرادقةمضواسدم

مالأسؾىمعنماظػرضةمالأولى:

أنمؼؽونماظؿقوؼلمبينماظؽؾقاتماٌؿـازرةمباىاععاتمعرطزؼامسؾىمم-1

معلؿوىمطلمجاععة.

مأسم-2 مصرضة مإلى موعـؼولا مغاجقا ماظطاظب مؼؽون ماظؽؾقةمأن مفي ؾى

مالمحولمعـفا.

مم-3 مسن مالمحوظين مغلؾة متزؼد ماٌؼقدؼنم20لا ماظطلاب مسدد معن %

مبؽلم مععؾـة مظؼواسدمساعة موذظكموصؼا ماٌطؾوبماظؿقوؼلمإظقفا باظػرضة

مطؾقة.

مظؾطلابمم-4 ماٌؿؼدعين مبين معن مظؾؿقوؼل مالأوظوؼة متؽون أن

ماياصؾينمسؾىمأسؾىمالمجاعقع.

اظطلابمبينماظؽؾقاتماٌؿـازرةمبعدمملاميجوزمضؾولمرؾؾاتمهوؼلم-5

معضيمذفرمعنمبدءماظدرادة.

مفيمم-6 ماظراشؾين ماظطلاب مسؾى معادي معؼابل مأي مصرض ميجوز لا

ماظؿقوؼلمبينماظؽؾقاتماٌؿـازرة.

مظؿؼديمهمم-7 يحقمظؾطاظبمادؿكراجمبقانمحاظةمعنماظؽؾقةماٌؼقدمبفا

مإلىمأيمجفةمأخرى.

م

م

م

م

م
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م

م

اٌؿـازرةمفيماظلـواتماظدرادقةممشيرمضواسدماظؿقوؼلمبينماظؽؾقات

مالأسؾىمعنماظػرضةمالأولى:

مذاتم مفي معـازرة مشير مأخرى مإلى مطؾقة معن ماظطاظب مضقد مغؼل يجوز

اىاععةمأومفيمجاععةمأخرىمبؼرارمعنممجؾسماظؽؾقؿينموذظكمبشرطم

ماظشروطماٌؤػؾةم معلؿوصقا ماظعاعة مسؾىماظـاغوؼة أنمؼؽونمدـةمحصوظه

موحاصلامسؾىم ماظؽؾقةمفيمتؾكمظؾؼؾولمباظؽؾقة المجؿوعماظذيمضؾؾؿه

ماظلـةم.

م

مباظؽؾقةم:مهوؼلماظطلابمعنمضلمملآخرمضواسدم

ماظدرادقةم مباظػرضة ماٌكؿؾػة مالأضلام مبين ماظطلاب مهوؼل مضؾول ؼؿم

ماظذيم مظؾؿفؿوع مالأدغى مايد مسؾى مايصول مبشرط مباظؽؾقة الأولى

بمعلؿفدامضؾؾهماظؼلممدـةمحصوظهمسؾىماظـاغوؼةماظعاعةمععماسؿؾارماظطاظ

مفيماظؼلممالمحولمإظقه.

م

ممهوؼلماظطلابمعنمذعؾةملأخرىمداخلماظؼلمماظواحدمباظؽؾقةضواسدم

ؼؿممضؾولمهوؼلماظطلابمبينماظشعبماٌكؿؾػةمباظػرضةمالأولىمباظؼلمم

ماظواحدمععماسؿؾارماظطاظبمرادؾامباظشعؾةمالمحولمإظقفا.

م

م

م

م
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م

م

ممانطلاة الأوراق والدسزُذاد الدطهىثخ نزذىَم

بقانمحاظةمباٌوادماظتيمدردفامفيماظؽؾقةمالمحولمعـفامعوضقام -1

مبهماظدرجاتمواظؿؼدؼراتماياصلمسؾقفا.

 عـل:معلؿـدمؼـؾتمإضاعؿهمفيماظـطاقماىغرافيمىاععةمدعقاطم -2

م.صورةماظـاغوؼةماظعاعةمرؾقمالأصلم -

م.مؼصالمإغارةمأومشازمأومعقاهمبادمماظواظدمأوماظواظدةإ -

 
 انزسىو  انذراسُخ

 

 

مددماظطاظبمصىمعرحؾةماظؾؽاظورؼوسماظردومماظدرادقةمالآتقةم:ؼل

 مممممجـقهممم217رمم40اظػرضةمالأولىممممعلؿفدممممم -

 جـقهمم213ممممممممممممممماظػرضةماظـاغقةمممعلؿفد -

 جـقهمم213مممممممممممممممممماظػرضةماظـاظـةمعلؿفد -

 جـقهمم213ممممممممممممممماظػرضةمماظرابعةمعلؿفد -

جـقهمسنمطلمم50ضيمظلإسادةموعنماًارجمؼضافماظطاظبماظؾا -

بحدمأضصىمخمسمعوادمظؾعاممممعادةمردوممإسادةمالاعؿقان

 .ماىاععيماظواحد

مموجـقهمسنمطلمعادةمردم50اظطاظبماٌـؼولمبموادمؼضافم -

 .مإسادةمالاعؿقان
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 آنُخ دظىل انطلاة عهً الخذيبد الدسزُذَخ ثبنكهُخ

 
اًدعةماٌلؿـدؼةمبادمماظلقدمالأدؿاذماظدطؿورم/مؼؼومماظطاظبمبادؿقػاءمنموذجمرؾبم

سؿقدماظؽؾقة،مأوماظلقدمالأدؿاذماظدطؿورم/موطقلماظؽؾقةمظشؽونماظؿعؾقممواظطلابموددادم

 اظردومماٌطؾوبةمسؾىماظـقومالآتي:
ماٌؼابلماٌاديمباىـقهماٌلؿـد

م25مذفادةمضقدمسربي

م50مبقانمحاظةسربي

م10مذفادةمصصلمسربي

م100مإؼؼافمضقد

م50مدقبمعؾف

م100مالمحؿوىماظعؾؿيمظؾؿواد

م100مالمحؿوىماظعؾؿيمظؾؿوادمباظؾغةمالانؾقزؼة

مظؽلمعؼررم20ماظؿؿاداتمإسادةمرصدماظدرجات

م100مذفادةمضقدمباظؾغةمالانؾقزؼة

م100مبقانمحاظةمباظؾغةمالانؾقزؼة

م20مذفادةمصصلمباظؾغةمالانؾقزؼة

م25مدارةماظطؾقة رؾبماظؿؼدممبعذر)هوؼلمإلىمالإ

م100مرؾبمهوؼلمعنمضلمملآخرمباظؽؾقة

م50مرؾبمإجراءمعؼاصةمعواد

م60مإصادةمحلنمديرمودؾوك

م50مرؾبمإصادة

م50مرؾبمتعدؼلمأومتصققحمادم

م50ماظؿصدؼقمسؾىمبقاغاتمخريجينمعوجفةمظؾكارج

 

ؼؿمماظلدادمبإؼصالمعنمذؽونماظطلابموؼرصقمالإؼصالمبأوراقماظطاظبماٌؼدعةم -

مظؾؽؾقةملادؿكراجماٌلؿـد.

مؼؿممإصدارماٌلؿـدماٌطؾوبمواسؿؿادهمعنمإدارةماظؽؾقة. -

مؼؼومماظطاظبمبادؿلامماٌلؿـدماٌطؾوبمععمتوضقعهمبالادؿلام. -

م
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 آنُخ رهقً شكبوي انطلاة 
 يٍ َزبئج الايزذبَبد وانجذ فُهب 

 
 
 

قلماظؽؾقةمظشؽونمؼؿؼدمماظطاظبمبادؿقػاءمنموذجمالاظؿؿاسماٌوجودمبمؽؿبمأ.د.مموط -
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 إجزاءاد وقف انقُذ 

يجوز لمجمس الكمية أن يوقدف قيدد الطالدب لمددة سدنتين دراسديتين متتداليتين أو  -
متفدددرقتين خدددلال سدددنوات الدراسدددة فدددى الكميدددة إذا تقددددم بعدددذر مقبدددول يمنعدددو مدددن 

ة زيدادة مددة وقدف الانتظام فى الدراسة وفى حالة الضرورة يجوز لمجمس الجامعد
مدددن اللائحدددة التنفيذيدددة لقدددانون تنظددديم الجامعدددات  69القيدددد وذلدددك طبقدددا لممدددادة 

 المصرية.
يجب أن يكون طمدب وقدف القيدد مصدحوبا بشدرح وافدى لمسدبب الدذي يسدتند إليدو  -

الطالددب ومرفددق بددو الأوراق الرسددمية التددي تثبددت جديتددو ولا يعتددد بأيددة أوراق أو 
 ر رسمية .مستندات صادرة عن جيات غي

مدن  12/ 31يتعين تقديم طمب وقف القيد فى بداية العام الدراسي وكحد أقصى  -
 .كل عام 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

-34- 

 إجزاءاد الاعزذار عٍ عذو دخىل الايزذبٌ  
 

  أولا : الأعذار الدزضُخ
يكددون النظددر فددى الأعددذار المرضددية مددن اختصدداص المجنددة الطبيددة بددالإدارة الطبيددة  -1

 جامعدة الأزىدر بددمياط الجديددةجندة استشدارة الأخصدائيين بمستشدفى بالجامعة , ويجدوز لم
 1لحين إنشاء مستشفي لمجامعة أو مستشفي لمطمبةتحتاج إلى استشارة  فى الحالات التي

, وتعدرض عمدى  بالنسبة للأمراض النفسية فتعرض بمعرفة الإدارة الطبية عمدى لجندة ثلاثيدة -
أو  شدددفيات الحكوميدددة العامدددة أو المركزيدددةالصدددادرة عدددن المست الطبيدددة المجندددة الشددديادات

ويجددب أن تحمددل الشدديادة اسددم المستشددفى وأن  مستشددفيات المؤسسددات الصددحية العامددة ،
 . يكون موقعا عمييا من الطبيب المعالج مع بيان اسمو وتخصصو

كما تعرض عمي المجندة الشديادات الطبيدة الدواردة مدن الخدارج بشدرط أن تكدون معتمددة مدن  -
بالشديادات الطبيدة الصدادرة عدن الأطبداء أو رية وطبيبيا إن وجدد ، ولا يعتدد القنصمية المص

 المستشفيات الخاصة .
الامتحددان قبددل بدددء الامتحددان أو أثندداءه أو خددلال  عدددم أداءيقدددم طمددب الاعتددذار عددن  -2

، بعدد ىدذا التداريخ  يقددم  ولا يمتفدت إلدى أي طمدب، ه ؤ يومين عمى الأكثدر مدن تداريخ انتيدا
باسم عميد الكمية ويودع إما باليد بأرشيف الكمية أو يرسل إلى الكمية بالبريدد ويقدم الطمب 
 .ىاتين الطريقتين ي طمب يقدم بغير أصحوب بعمم الوصول ولا يمتفت إلى المسجل الم

بإخطددار الطالددب بالتقدددم  إلييددا مددبئون الطددلاب بالكميددة فددور وصددول الطتقددوم إدارة شدد -3
 . بذلك لإدارة الطبيةخطر باليوم ذاتو ابالجامعة ، كما ت  للإدارة الطبية

 الطدلابشدئون  ويخطدريدر الطبدي عنيدا ر يجب البت فى الأعذار المرضية ووضدع التق -4
 .ل إعلان نتائج الامتحان بوقت كافبالكميات بأسرع وقت ممكن وقب والامتحان والمراقبة

التقريدر  إذا كان المرض أثناء الامتحان يتم توقيع الكشف الطبي عمى الطالب وكتابدة -5
رئدديس مددن عرفددة الطبيددب المعددين بمجنددة الامتحددان عمددى أن يعتمددد بعددد ذلددك مالطبددي فددورا ب

 المجنة الطبية .

 
 
 
إذا كان مرض الطالدب لا يمكندو مدن الحضدور إلدى الإدارة الطبيدة فعميدو أن يمجدأ إلدى  -6

بجيددة إقامتددو وعميددو  عددام أو مركددزي أو مؤسسددة صددحية عامددة أقددرب مستشددفى حكددومي
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مدع شديادة باسدم المستشدفي موقعدا عمييدا  بذلك فورا المستشفى وأن يخطر الكميةالإقامة ب
من الطبيب المعالج مع بيان اسمو وتخصصدو ، وتقدوم الكميدة بتحويدل الأوراق إلدي المجندة 

 لمنظر في الحالة المرضية .
مددع إخطددار الإدارة  لا يجددوز تشددكيل لجددان امتحددان خاصددة بالمرضددى إلا بمقددر الكميددة -7

ئون التعميم والطلاب لاتخاذ إجراءات موافقة أ.د. نائب رئيس الجامعدة وذلدك بعدد العامة لش
ورود مذكرة بشأن ذلك مستوفية المستندات المطموبة من أ.د. عميد الكميدة معروضدة عمدي 

 .أ.د. نائب رئيس الجامعة لشئون التعميم والطلاب 
 . جنة الطبيةيختص عميد الكمية بالنظر فى التظممات المقدمة من قرارات الم -8
إذا تغيددب الطالددب بعددذر مقبددول عددن فصددمين دراسدديين فددي ذات العددام الدراسددي اعتبددر  -9

غيابو بعذر واحد عن سنة كاممة ، وكذلك إذا تغيدب بعدذر عدن امتحاندات الددور الثداني فدي 
اعتبر غيابو بعذر واحد غيابو عن الفصمين السابقين أو أحدىما ذات العام الدراسي وسبق 

ذا تغيب بعذر عدن فصدل دراسدي واحدد اعتبدر عدذر عدن سدنة كاممدة ولا  عن سنة كاممة ، واد
 يحول ذلك من دخول الفصل الآخر .

في حالة وجود مقرر امتحدان متصدل بالفصدمين يكدون قبدول الأعدذار فدي بدايدة العدام  -11
عن المقرر المتصل بالكامل   بالفصدمين ( ولا يدتم قبدول عدذر عدن الفصدل الدراسدي الثداني 

ء الطالددب الامتحددان فددي الفصددل الدراسددي الأول إلا فددي الحددالات الصددعبة التددي فددي حالددة أدا
 تستدعي ذلك ويقرىا مجمس الكمية .

بدددالتفويض عدددن مجمدددس العدددذر الثالدددث يعتمدددد مدددن مجمدددس شدددئون التعمددديم والطدددلاب  -11
 الجامعة .

تددوافر صددفة القيريددة فددي الأعددذار بمددا يجدداوز الثلاثددة أعددذار بندداء عمددي حيثيددات حكددم  -12
بعدددم دسددتورية تحديددد مددرات تخمددف الطالددب  7/11/1999الدسددتورية العميددا فددي المحكمددة 

 عن دخول الامتحان بعذر قيري عمي النحو التالي :

 المفاجأة لمطالبات .حالات الوضع  -
 حالات حوادث الطرق والحوادث العامة . -
 الحوادث الطبيعية . -
 الحالات المفاجأة . -
    عو يقدره المجمس المختص .كل عذر قيري غير مألوف يستحيل ويتعذر دف -
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 الأعذار الاجزًبعُخثبَُب : 

 
شدرحا ليدذا ,  عدم دخول الامتحان لعذر اجتمداعيب الإذن يجب عمى الطالب أن يرفق بطمب -1

العذر المقدم مندو , ولا يعتدد فدى  حقيقةمصحوبا بكافة الأوراق الرسمية الدالة عمى و العذر 
 يات غير رسمية .ج منذلك بأي أوراق أو مستندات صادرة 

السدابق أولا مدن البندد  4،9, 2تسرى عمى الأعدذار الاجتماعيدة الأحكدام الدواردة فدى البندود  -2
وعمددي أن يقدددم الطالددب ضددمن أوراق العددذر المقدمددة لمكميددة    الخدداص بالأعددذار المرضدديةو 

سواء عذر مرضي أو اجتماعي ( ما يثبدت ذلدك ويقدمدو فدي المواعيدد الرسدمية المنصدوص 
ي ضددوابط الأعددذار وعمددي أن تعددرض كددل حالددة عمددي حدددة بعددد اسددتكمال الإجددراءات عمييددا فدد
 .اللازمة 
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 انترثُخ انعسكزَخ

 

  انًمٍدذٌٍ ثبنكهٍدخ رأدٌدخ انزشثٍدخ انعسدكشٌخ يدٍ خدلال عمى جميع الطدلاب الدذكور

 دوسح رذسٌجٍخ فى أجبصح َصف انعبو أو الإجبصح انصٍفٍخ نًذح خًسخ عشش ٌىيب .

  قررة بنجاح وتدؤدى إلا بعد  اجتياز الدورة الم الدرجة العمميةمنح الطالب يلا
 فرقة دراسية . يةمرة واحدة فى أ

 

 
 ثطبقخ انزأيين انظذٍ

 

لكل طالب الحق فى الحصول عمى بطاقدة التدأمين الصدحي مدن إدارة شدئون  
فى الطلاب بالكمية وبنداء عمدى ىدذه البطاقدة يمكدن أن يعدالج الطالدب مجاندا بمستشد

 . الطلاب بالجامعة ومقرىا مستشفى جامعة الأزىر
 

 كيفية الحصول عمى بطاقة التأمين الصحي
يتسمم الطالب البطاقة الصحية من موظف  سداد الطالب لمرسوم الدراسيةبعد 

 الفرقة المختص بإدارة شئون الطلاب .
 

 اشتراك انسكخ الحذَذ :
  ىيئة السكة الحديدإجراءات الاشتراك في 

 المقررة . دد الطالب لمرسوم الدراسيةيس -1
 صورة شخصية. 2استمارة من ىيئة السكة الحديد وعدد  يحضر الطالب -2
 تملأ الاستمارة بواسطة موظف الفرقة بإدارة شئون الطلاب. -3
  
 

 الدذَُخ الجبيعُخ
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م:ممممظلإضاعةمباٌدؼـةماىاععقةمغظامماظؿؼدم

م.مإظقؽتروغيمممسنمررؼقماظـت -

 .ممبفاماظؽؾقةماٌرذحباظطاظبممضقدورضىمبعدم -

مالإجراءاتم

مبفام.ظؾؿدؼـةموؼلقبمعؾفممالإضاعةماظطاظبممؼذػب -

 ؿهم.طؾقوؼعؿؿدػامعنميملأماظؾقاغاتماظواردةمبهم -

 دارةماظؿغذؼةإتعؾقؿاتم

مؼؿممتؼدؼمماظوجؾاتماظغذائقةمظؾطلابمفيمجمقعمأؼاممالأدؾوعموصؼامظؾؼواسدماظؿاظقةم:

مظـاغقةمحؿىماظلاسةماظرابعةمواظـصفمعلاءاّم.اظغذاءمعنماظلاسةمام     .1

م.ماظعشاءموماظػطورمعنماظلاسةماظلاددةمحؿىماظلاسةماظـاعـةم     .2

مويجوزمظرئقسمجفازماٌدنمتعدؼؾفامبؼرارمعـهمإذامدستماظظروفمظذظك

  

م:م ؿامؼؾيطؼؿعينمسؾىماظطلابماٌؼقؿينمباٌدنمإتؾاعماظؼواسدماٌؼررةمظؾقصولمسؾىماظوجؾةم

متؼدؼممتذطرةماظوجؾةمظؾؿشرفماٌكؿصمسـدمادؿلامماظوجؾة      .1

مظقسمظؾطاظبمايقمفيمصرفمأطـرمعنموجؾهمواحدةم     .2

ميمؽنمم     .3 محؿى ماظوجؾات مصرف مرابور مفي ماظوضوف مؼراسى ماٌطعم مازدحام محاظه في

مايصولمسؾىماظوجؾةمبلرسةم.

مإلامبؿصرؼحمعنملاميحقمظؾطاظبمصرفموجؾاتمباٌطعممصىمشيرمعواسقم     .4 ماٌؼررة دػا

م0عشرفماظؿغذؼةماٌكؿصمععمتؼدعهمبطؾبمؼوضحمصقهمدؾبماظؿغقيرمظؾؿواسقدماٌؼرره

م.ميجوزمظغيرمأصقابفامادؿعؿالهام تذاطرماظؿغذؼةمذكصقهمولام     .5

فيمحاظهمصؼدماظطاظبمبوغاتماظؿغذؼةماًاصةمبهملامؼؽونمظهمايقمفيمادؿكراجمبدلامم     .6

وصىمحاظهمضؾطفامععمأحدم،مؼطمحؼهمفيماظؿغذؼةمسنماظػتراتمالمحددةمبفامعـفامطؿامؼل

م.متوضعمسؾقفؿاماظعؼوباتماظؿأدؼؾقةماظواردةمبفذهماظلائقةم اظطلاب

ماظـوممإلامفيمحاظهماٌرضمأومم     .7 موجؾاتماظطعاممفيمحفرة مإحضار لامؼلؿحمبطؾبمأو

م.مبؿصرؼحمعنمرؾقبماىاععة

مالآدابمم     .8 مباٌطعمموظقسمظؾطاظبمايقمفيمدخوظهمبملابسمشيرميجبمعراساة اظعاعة

م.م لائؼةمطؿلابسماظـوممواىؾؾابم...مالخ
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 إرشبداد خبطخ بمكزجخ انكهُخ
 

 الثامنددة والنصددف& تقدددم المكتبددة خدددماتيا لمطددلاب المتددرددين عمييددا مددن السدداعة 
 . الثانية ظيراوحتى نياية الساعة 

 عشر يوما. & الاستعارة الخارجية لمدة خمسة
 & لا يعار الكتاب ذو النسخة الواحدة.

 & لا يسمح بإعارة المراجع العامة والدوريات .
 الداخمي وذلك بعد استخراج بطاقة شخصية من المكتبة . بالاطلاع& يسمح 

ممكتبة بدرد مثمدو أو ل&  المستعير ممزم بتعويض كل ما يتمف فى عيدتو من كتب  
% مصداريف إداريدة 25الحدالي مضدافا إلييدا  قيمتدو بالسدعر أضعافدفع ثلاث 

 ويحرم من الاستعارة لمدة سنة كاممة. 
فددي المددرة واحددد & تحدددد لجنددة المكتبددة الكتددب التددي تعددار لمطالددب فددى حدددود كتدداب 

 . الواحدة 

 . يمكن تجديد الاستعارة طوال العام الدراسي& 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

-41- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 
 ةإدارح رعبَخ انطلا

 انزٍ رقذيهب والخذيبد انطلاثُخ
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 : ق انزكبفم الاجزًبعٍأولا طُذو
الددخل المحددود مدن صدندوق التكافدل  يتقدم إدارة رعاية الطلاب بالكميدة إعاندات لمطمبدة ذو  -

 الاجتماعي كالآتي:
 حسب الحالة الاجتماعية منياأو الإعفاء  الرسوم الدراسيةتخفيض  -1
 بموفرات وتوزع مجانا عمى الطلاب . -2
 علاج أو أجيزة تعويضية  . -3

 نظارات طبية . -4

 جبة الجافة وتقدم بسعر رمزي الو  -5
 

 إجشاءاد عًم انجحش الاجزًبعً  : 

يسحب الطالب استمارة بحث اجتماعي مدن إدارة رعايدة الطدلاب بالكميدة , ويمدلأ البياندات  -1
 الخاصة بو .

المختص بالفرقة ومدير إدارة شئون الطدلاب, ثدم تعتمدد  بمعرفة الموظفالبيانات  يتم ملأ -2
 من مدير عام الكمية .

 المستندات التالية : البحثاستمارة ق مع يرف -3

صورة بطاقة الطالدب وولدى و استمارة بحث من الشئون الاجتماعية التابع ليا الطالب ,  -
 . أمره

 –المستند المؤيد لدخل أو إيراد والد أوولي الأمر  مفردات مرتب الوالد إذا كان موظدف  -
خطدداب مددن التأمينددات  -عيددةبيددان حيددازة زرا -بيددان بالمعدداش إذا كددان الوالددد بالمعدداش 

 الاجتماعية إذا كان يعمل بالقطاع الخاص ( 

 صورة شيادة وفاة ولى الأمر في حالة الوفاة -
 بمرض (. أو الطالب  في حالة الإصابة  شيادة طبية تفيد مرض ولى الأمر -
 تقرير من الإدارة الطبية بالجامعة لتحديد نسبة العجز فى حالة الإعاقة -

خصددائي الاجتمدداعي  بددإدارة رعايددة الطددلاب ليبدددى رأيددو فددي الحالددة يسددمم البحددث إلددى الأ -4
 الاجتماعية .

   باختيدددار الحدددالات المسدددتحقة, تقدددوم المجندددة  تعدددرض الأبحددداث عمدددى لجندددة المسددداعدات  -5
شدددروط صدددرف الإعاندددة المحدددددة بلائحدددة صدددندوق التكافدددل   والمنطبدددق عمييدددا للإعاندددة

 . ددىا المجنةالإجتماعى لطلاب الجامعات ووفقا لمعايير تح

 أسماء الطلاب المستفيدين تعمن  -6

 



 

 

-42- 

 
 ثبَُب الأَشطخ انطلاثُخ :

مكمل لمبرامج والمقررات الدراسية وىدو ضدرورة تربويدة تسداعد عمدى  النشاط جزء -
نضدددج شخصدددية الطالدددب وتفجيدددر المواىدددب الإبداعيدددة الكامندددة لديدددو, لدددذا عمددديكم 

  تي تتفق مع ىواياتكم وميولكمبالمبادرة لتسجيل أسمائكم فى الأنشطة المختمفة ال
إذا كانددت لددديك أي موىبددة فددى المجددال الأدبددي, العممددي وتكنولوجيددا المعمومددات   - 

فعميددك بقيددد اسددمك لدددى  يالاجتمدداع ،لجوالددة ا الفنددي , الرياضددي , والابتكددارات ,
 . مشرف المجنة المختص بإدارة رعاية الطلاب

 .ضان مواىبكم والعمل عمى تنميتيانادي الأدب ونادي العموم يسعده دائما احت -
اتحداد  –الاشتراك فى الأنشطة يتم عن طريق القنوات الشدرعية   رعايدة الطدلاب  -

 . تتعرض لمشكمة ( حتى لا الطلابية الأسر –الطلاب 
 

 ثزَبيج عًم الأَشطخ انطلاثُخ :     
   بمب َهً: تخزض لجُخ انُشبط انثقبفي -1

لددب عددن طريددق نددادي  أدب الكميددة لمموىددوبين فددي تنميددة اليوايددات الأدبيددة لمطا   -
الأدبددددي   الشددددعر , الزجددددل  , القصددددة ,  المقددددال  . التددددأليف  عمجددددال الإبدددددا

 الخ  11المسرحي 
تنظيم الدورات والندوات الثقافية والدينيدة فدي الموضدوعات التدي ترفدع  المسدتوى  -

لتدي تسديم  فدي الثقافي والفكري والديني لمطلاب وكذلك فدى القضدايا المعاصدرة ا
بندداء الشخصددية الثقافيددة والدينيددة المعتدلددة تشددجيع الحفددظ الجيددد لمقددر ن الكددريم 

عددن طريددق تنظدديم مسددابقات حفددظ القددر ن الكددريم  والأحاديددث القدسددية والنبويددة
 .والأحاديث
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فددي  كددل المجددالات   دينيددة , تحفيددز الطددلاب عمددى الاطددلاع والتثقيددف الددذاتي   -
الدددخ( عدددن طريدددق تنظددديم  11يخيدددة , جغرافيدددة ,سياسدددية , رياضدددية , تار أدبيدددة

 مسابقات دوري المعمومات والمسابقات الثقافية والدينية المطبوعة
 .تدريب الطلاب عمى العمل البرلماني  عن طريق مسابقة برلمان الشباب -
صقل مواىب الشباب فى مجالات الحدوار والمناقشدة عدن طريدق مسدابقات ورش  -

 .ار حول إحدى الموضوعات الجوىرية اليامة ودعوة لمحو  -العمل 
تنظيم مسابقات ومعارض لمجلات الحائط لتحفيز التنافس بين الطلاب فى تنمية  -

الالتددزام بددالموائح والقددوانين و الفكددر الثقددافي والإبددداعات والابتكددارات فددى التصددميم 
 .والتقاليد الاجتماعية والدينية

فكريددة لمطددلاب عددن طريددق تنظدديم مسددابقات لأسدداليب البحثيددة العمميددة والاتطددوير  -
 الأبحاث الثقافية والدينية 

 :  تخزض بمب َهً  لجُخ انُشبط انفٍُ -2

رتقدداء بمسددتواىم عددن طريددق تكددوين لا تنميددة المواىددب الفنيددة المختمفددة لمطددلاب وا -
فددرق التمثيددل المسددرحي والكددورال والعددزف والفنددون التشددكيمية والأشددغال الفنيددة 

 الخ ( 11النحت والفنون الشعبية والتصوير الضوئي و 
إقامة الحفلات والمعارض والعروض المسرحية التي تبرز وتصدقل النشداط الفندي  -

 اعي لمطلاب.الإبد
 تخزض بمب َهً : لجُخ الجىانخ والخذيخ انعبيخ -3

غدددرس روح الاعتمددداد عمدددى الدددنفس والخدمدددة العامدددة عدددن طريدددق تكدددوين عشددديرة -
 الجوالة بالكمية

 الطلابية القادرة عمى القيادة والخدمة العامة تكوين الشخصية -

 عن طريق تنظيم المعسكرات التدريبية لمجوالة وتفعيل أنشطتيا المتعددة

 مستوى الجامعة والجامعات المصرية الاشتراك في الدورات الكشفية عمى
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 :تخزض بمب َهًلجُخ الأسز انطلاثُخ  -4
ىيئدة التددريس عدن طريدق تنمية الروابط الاجتماعيدة بدين الطدلاب وأعضداء  -

التنسيق بين نشاط الأسر المختمفة عن طريق و تشجيع تكوين الأسر بالكمية 
 . إقامة المسابقات والميرجانات للأنشطة المختمفة لأسر الكمية

 : تخزض بمب َهً لجُخ انُشبط الاجزًبعٍ وانزدلاد -5
عمدي ب تنظيم الرحلات والمعسكرات الاجتماعية والترفييية التي تسداعد الطدلا -

,  تكددوين روابددط اجتماعيددة مددع بعضدديم الددبعض ومددع أعضدداء ىيئددة التدددريس
 .والتي ترفع أيضا مستوى ثقافتيم السياحية لموطن 

المؤسسدات  عدن طريدق زيدارة يتحفيز وتدريب  الطلاب عمى العمل الاجتمداع -
 . الاجتماعية المختمفة والمساىمة فى حملات التبرع بالدم

ى أن يكونددوا مددؤىمين دائمددا لحمددل لقددب الطالددب تحفيددز الطددلاب لممنافسددة عمدد -
المثددالي, عددن طريددق تنظدديم مسددابقات الطالددب والطالبددة المثاليددة بالكميددة لمددن 

 . ينطبق عميو الشروط

   تخزض بمب َهً : لجُخ انُشبط انزَبضٍ -6

بددث الددروح الرياضددية وتشددجيع المواىددب الرياضددية بددين الطددلاب عددن طريددق   -
دم , سدمة , طدائرة , كدرة يدد , تدنس طاولدة ,  تكوين الفرق الرياضية   كدرة قد

 الخ . 1اتيو , جودو , ألعمب قوى كار 
بددددث روح التنددددافس الإيجددددابي بددددين الطددددلاب عددددن طريددددق تنظدددديم المباريددددات  -

 .والمسابقات والميرجانات 
 .الاشتراك فى دوري الجامعة والمسابقات القمية -
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 : تخزض بمب َهً لجُخ انُشبط انعهًٍ وانزكُىنىجٍ  -7

اكتشددداف وصدددقل المواىدددب والميدددارات والإبدددداعات والاختراعدددات العمميدددة لددددى  -
 مثل : الطلاب عن طريق نادي عموم الكمية فى المجالات العممية المختمفة

الاختراعدددددات  -  الكمبيدددددوتر والبرمجيدددددات وتكنولوجيدددددا المعمومدددددات والإنترندددددت 
شداريع الصدغيرة الم -المقدال  العممدي  -والابتكارات , قصص الخيدال العممدي 

 مجلات الحائط الإبتكارية العممية( -المنتجة 
تحفيز الطلاب وبث روح  التنافس عن طريق تنظيم المسدابقات المختمفدة مثدل  -

,  مسدددابقات ومعدددارض الاختراعدددات   CDأفضدددل برندددامج تعميمدددى , أفضدددل 
 والابتكارات  وتكنولوجيا المعمومات .

ق الندددوات العمميددة والنشددرات العمميددة نشددر الثقافددة العمميددة لمطددلاب عددن طريدد -
 المختمفة ومسابقة دوري المعمومات العممية .

 دعم الطلاب المبدعين والحصول عمى براءات لإبداعاتيم . -

عدن طريدق سات العممية مثل القرية الذكية إتاحة الفرصة لمطلاب لزيارة المؤس -
 تنظيم الرحلات العممية.

ى عدن طريدق تنظديم مسدابقات البحدوث فددى البحدث العممد تشدجيع الطدلاب عمدي -
 المجالات العممية المختمفة

صقل ميارات الطلاب فى مجال الكمبيوتر والبرمجة عدن طريدق تنظديم الددورات  -
 التدريبية بمعامل الكمية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


